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Кто такие фрилансеры?
По определению Д.О. Стребкова и А.В. 

Шевчука, фрилансеры - это независимые 

высококвалифицированные профессионалы, 

которые не состоят в штате организаций и не 

включены в традиционные трудовые 

отношения, а самостоятельно реализуют 

свои услуги на рынке разным клиентам, не 

являясь субподрядчиками единственного 

заказчика.



Положительные черты фриланс-занятости
1. Работа носит творческий, 

креативный характер;
2. Доход может быть гораздо выше 

среднего;
3. Гибкий режим работы, свободный 

график;
4. Более спокойная, привычная и 

комфортная обстановка в 
сравнении с офисной;

5. Возможность работать из любой 
точки мира.



Отрицательные черты фриланс-занятости
1. Отсутствие юридической поддержки
2. Нестабильность доходов;
3. Отсутствие социальных гарантий и 

льгот;
4. Повышенная конкурентность;
5. Недостаток общения с людьми;
6. Отсутствие гарантий оплаты труда;
7. Отсутствие перспектив карьерного 

роста;
8. “Рваный” рабочий ритм, частые 

переработки.



Профессиональный состав фриланса
● Профессии, связанные с IT-технологиями (программирование, 

разработка софта, веб-дизайн и проч.);
● Дизайн и графика;
● Работа с текстами (копирайтинг, переводы, редакторская работа и проч.);
● Маркетинговые услуги (финансы, реклама, консалтинг, юридическая 

помощь);
● Услуги для бизнеса (бизнес-консультирование);
● Фото-, видео-, аудиоуслуги.



Источники данных для исследования
1. “Всероссийская перепись фрилансеров” - серия опросов, проведённых 

Д.О. Стребковым и А.В. Шевчуком с 2009 по 2014 год на одной из 
популярных бирж удалённой работы. В рамках исследования собрано 
более 7000 валидных анкет (в 2014 г. - 16091 анкета).

2. “Всемирное исследование фрилансеров” (“Global Freelance Survey”) - 
опрос, проведённый в 2007 и 2010 гг. учёными из США. Охватило около 
3700 фрилансеров с шести континентов.

3. Данные Евростат о составе “независимых профессионалов” (IPros - 
Independent Professionals) в странах Евросоюза, 2015 г.



1. Всероссийская перепись фрилансеров



2. Данные Евростат



Всемирное исследование фрилансеров



Выводы
1. Понятия “фриланс” и 

“фрилансер” недостаточно 
разработаны.

2. В научном сообществе на 
сегодняшний день предлагается 
множество различных 
классификаций трудового 
состава фрилансеров, что 
затрудняет процесс изучения 
этой группы работников. 



Спасибо за внимание!


