МИНОБРНАУКИ РОССИИ
        [image: image1.jpg]


                                                                                             УТВЕРЖДАЮ
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бюджетное образовательное учреждение                                                   Ректор

высшего образования
«Российский государственный                                      ___________А.Б. Безбородов
гуманитарный университет»

               (ФГБОУ ВО «РГГУ»)                                             «___»______________20__г.
                Положение 

О научно-образовательном центре

             «Психология»
1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение разработано в соответствии с Федеральным законом от 23.08.1996 № 127-ФЗ «О науке и государственной научно-технической политике», Федеральным законом от 29.12.2012 №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Федеральным законом «О высшем и послевузовским профессиональном обучении», Уставом РГГУ, нормативными документами, регламентирующими порядок работы в сфере предоставления услуг дополнительного образования, локальными актами, действующими в университете, решениями Ученого совета РГГУ, приказами и решениями ректора РГГУ, являющимися обязательными для исполнения.

1.2. Полное наименование Центра – Научно образовательный центр «Психология». Сокращенное наименование Центра – НОЦ «Психология».

1.3. НОЦ «Психология» создан на основании решения Ученого совета РГГУ приказом ректора РГГУ (приказ №……….от………….).
1.4. НОЦ «Психология» является структурным подразделением Института психологии им. Л.С. Выготского (далее ИП).
1.5. В структуру НОЦ «Психология» входят:

· Научная лаборатория "Социальная психология личности";

· Высшая школа практической психологии. 

1.6. Руководство деятельностью НОЦ «Психология» осуществляет директор ИП им. Л.С. Выготского. 

1.7. Настоящее Положение и изменения в него утверждаются ректором РГГУ. 
1.8. Структура и штатная численность устанавливается штатным расписанием РГГУ.
2. Основные цели и задачи

2.1. Основной целью работы НОЦ «Психология» является развитие научно-практических исследований по приоритетным и перспективным направлениям психологической науки; эффективное использование научного потенциала ИП для  развития  системы профессиональной подготовки РГГУ; повышение научного уровня образовательного процесса по актуальным проблемам психологии; оказание психологической поддержки обучающимся в РГГУ с позиции позитивной социализации и личностного развития; реализация дополнительных образовательных программ.
2.2. Задачи НОЦП:

· постановка и выполнение научно-исследовательских и прикладных психологических проектов и задач в соответствии с главными приоритетами развития ИП;

· вовлечение преподавателей, работников, аспирантов и студентов в решение конкретных актуальных и значимых проблем и совершенствование системы мотивации их участия в научно-исследовательской и научно-практической деятельности ИП;
· организация разнообразных форм сотрудничества с научно-исследовательскими структурами с целью совместного решения важнейших задач в области системных психологических исследований;
· совершенствование форм сотрудничества с научно-образовательными структурами высшей школы России с целью совместного решения важнейших задач подготовки высококвалифицированных кадров на безвозмездной основе;

· организация международного сотрудничества с высшими учебными заведениями, научными центрами и фирмами зарубежных стран с целью вхождения в мировой образовательный и научно-исследовательский  концорциум на безвозмездной основе;

· повышение теоретико-методологического уровня фундаментальных и прикладных исследований с последующим использованием их результатов в учебно-воспитательном процессе РГГУ;
· развитие финансовой основы научных исследований и разработок за счет использования средств от приносящей доход деятельности; 
· разработка  программ дополнительного образования и проведение обучения по следующим  направлениям: 
a) «Академическое» направление обеспечивает повышение уровня компетенции в разных областях и школах психологической науки

b) «Практическое» направление дает возможность приобрести умения эффективной работы в различных областях прикладной психологии
c)  «Управленческое» - как в области психологической так и педагогической деятельности, позволяет получить знания и умения в организации, сопровождении и развитии психологической и педагогической деятельности в различных сферах и областях
3. Функции
3.1. Научно-исследовательская деятельность
3.1.1.  Организация и проведение фундаментальных и прикладных научных исследований в области психологии по государственным, академическим,  региональным программам и утвержденным планам научных исследований в РГГУ.
3.1.2. Проведение научных исследований в области психологии на средства грантов различных организаций.

3.1.3.  Оказание научно-методических, консультационных, экспертных услуг в соответствии с научными направлениями и задачами НОЦ «Психология» для различных организаций и физических лиц. 
3.1.4.  Подготовка и проведение конференций, совещаний, тренингов, мастер-классов, семинаров по различным направлениям психологии, соответствующим профилю НОЦ «Психология». 
3.1.5. Организация научно-исследовательской работы студентов и     аспирантов Института психологии им. Л.С. Выготского.

3.2. Оказание платных образовательных услуг в сфере дополнительного профессионального образования и дистанционного образования.
3.2.1. Создание и внедрение гибких образовательных моделей и обучающих технологий в сфере предоставления дополнительных образовательных услуг с целью привлечения внебюджетных средств. 

3.2.2. Обеспечение максимальной вариативности образовательных программ дополнительного профессионального образования, отражающего изменения в различных сферах развития общества.

3.2.3. Внедрение и развитие современных информационно-образовательных технологий повышения квалификации и переподготовки. 

3.2.4.  Расширение маркетинговой деятельности по продвижению и рекламе дополнительного образования, с целью стимулирования взрослого населения и людей достигших 55 лет к получению образования.

3.2.5.   Внедрение различных видов дополнительного образования в области психологического и психолого-педагогического образования для повышения квалификации специалистов соответствующего уровня и профиля в связи с постоянным совершенствованием федеральных государственных образовательных стандартов.

3.2.6. Организация и проведение дополнительных образовательных услуг для студентов РГГУ, других вузов Москвы и области, а так же для всех потенциальных потребителей продуктов и учебных программ НОЦ «Психология». 
3.2.7. Организация дополнительных образовательных программ краткосрочного повышения квалификации объемом от 18 до 144 аудиторных часов.
3.2.8. Внедрение программ профессиональной переподготовки объемом более 500 аудиторных часов.
3.2.9. Оказание дополнительных образовательных услуг довузовского уровня.
3.2.10. Разработка и организация программ стажировки (как на базе Института психологии им. Л.С. Выготского, так и на площадках Москвы, Московской области и т.д.) для различных категорий специалистов по направления деятельности НОЦ «Психология».  
3.2.11. Подготовка и проведение конференций по различным направлениям практической психологии.
3.3 Психологическая поддержка  участников образовательного процесса РГГУ

3.3.1 Проведение семинаров и тренингов обучающихся в процессе социализации в Вузе.
3.3.2. Психологическое просвещение всех участников образовательного процесса РГГУ
4. Структура и штатная численность

4.1.  НОЦ «Психология» возглавляет директор ИП, назначаемый на должность и освобождаемый от должности приказом ректора РГГУ. 
4.2. Структуру и штатную численность НОЦ «Психология» утверждает ректор университета, исходя из условий и особенностей деятельности подразделения по представлению директора ИП.
5. Права и обязанности
5.1. Директор НОЦ «Психология» имеет следующие обязанности: 
· осуществление руководства деятельностью НОЦ «Психология»;
· обеспечение соблюдения в деятельности НОЦ «Психология» законодательства Российской Федерации, устава и локальных нормативных актов РГГУ, выполнение решений органов управления РГГУ, приказов и поручений руководства РГГУ и ИП;
· определение должностных обязанностей сотрудников НОЦ «Психология» и представление их должностных инструкций на утверждение ректору РГГУ или уполномоченному им проректору; 
· решение вопросов финансового и материально-технического обеспечения деятельности НОЦ «Психология»;
· определять учет поступления и расходования средств НОЦ «Психология» за выполненные работы и оказанные услуги; 
· обеспечивать ведение делопроизводства в установленном в РГГУ порядке;

· соблюдать правила внутреннего трудового распорядка РГГУ.
5.2. Директор НОЦ «Психология»  ежегодно, в порядке, предусмотренном локальными нормативными актами РГГУ, обязан представлять координирующему руководителю отчет о результатах деятельности НОЦ «Психология» в прошедшем году. 
5.2. Директор НОЦ «Психология» имеет право: 
· взаимодействовать со всеми структурными подразделениями РГГУ;

· требовать от соответствующих служб РГГУ создания необходимых условий для организации научно-образовательной деятельности НОЦ «Психология»; 
· запрашивать и получать от структурных подразделений РГГУ сведения, справочные и другие материалы, необходимые для осуществления своей деятельности;
· создавать и проводить совещания по вопросам, входящим в компетенцию Центра, привлекать для участия в них работников РГГУ;
· вносить предложения о перемещении работников подразделения, их поощрении за успешную работу, а также предложения о наложении дисциплинарных взысканий на работников, нарушающих трудовую дисциплину.
6. Ответственность

6.1. Директор НОЦ «Психология» несет ответственность за: 
· выполнение задач и функций, определенных настоящим Положением;
· неисполнение или ненадлежащее исполнение своих трудовых обязанностей, а также сотрудников НОЦ «Психология»; 
· соблюдение финансовой дисциплины;

· причинение РГГУ материального ущерба;

· нарушение правил пожарной безопасности, охраны труда, техники безопасности и правил внутреннего трудового распорядка РГГУ;
· За качество деятельности НОЦ «Психология» по всем направлениям.

6.2. Степень ответственности других работников устанавливается должностными инструкциями.

7.    Взаимодействие с другими структурными подразделениями
7.1. В целях качественного обеспечения функционирования НОЦ «Психология» взаимодействует со всеми структурными подразделениями РГГУ.  
8. Контроль за деятельностью
8.1.  Контроль за деятельностью НОЦ «Психология» осуществляет ученый совет Института психологии им. Л.С. Выготского.
9.  Прекращение деятельности

9.1.    НОЦ «Психология»  ликвидируется по следующим основаниям:

· приказом ректора РГГУ;

· в иных случаях, предусмотренных действующим законодательством. 

ВИЗЫ СОГЛАСОВАНИЯ:

Проектор   по учебной работе                                                     Н.И. Архипова 
Проректор по научной работе                                                    О.В.  Павленко 

ВИЗЫ СОГЛАСОВАНИЯ: 
Начальник Правового управления

_______________________ Т.Н. Мартынова

Начальник Управления делами

_______________________И.Л. Артамонова

Начальник Управления кадров

_______________________ Н.Н. Назарова

Руководитель Психологической службы 

_______________________ Е.А. Киселёва






