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ПОЛОЖЕНИЕ 
о юридической клинике РГГУ
1. Общие положения
1.1. Настоящее Положение устанавливает организацию и  порядок деятельности юридической клиники РГГУ (далее юридическая клиника),  созданной приказом ректора РГГУ от 08.02.2010 г. № 01-33/осн/ в целях создания условий для реализации права граждан Российской Федерации на получение бесплатной квалифицированной  юридической помощи, защиты их законных интересов, прав и свобод. 
1.2. Юридическая клиника руководствуется в своей деятельности Конституцией Российской Федерации, Федеральными законами РФ от 21 ноября 2011 г. № 324-РФ «О бесплатной юридической помощи в Российской Федерации»,  от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», приказом Министерства образования Российской Федерации от 30.09.1999г. № 433 «О правовых консультациях (правовых клиниках) для населения на базе вузов, осуществляющих подготовку юридических кадров», Уставом РГГУ, настоящим Положением, другими локальными нормативными актами РГГУ.

1.3. Юридическая клиника функционирует как учебно-практическое структурное подразделение юридического факультета Института экономики, управления и права РГГУ, осуществляющее в рамках федеральных государственных образовательных стандартов, образовательных стандартов и образовательных программ подготовку студентов к будущей практической деятельности, формирование у обучающихся по юридической специальности навыков оказания юридической помощи гражданам, правового информирования и правового просвещения населения.
2. Основные направления деятельности юридической клиники.
 Основными направлениями деятельности юридической клиники являются:

· образовательное - углублённое теоретическое обучение студентов, а также овладение практическими навыками и умениями, необходимыми будущему юристу;
· социальное - оказание бесплатной юридической помощи гражданам, имеющим право на получение такой помощи в соответствии с Федеральным законом «Об оказании бесплатной юридической помощи в Российской Федерации»;
· научно-исследовательское- подготовка студентами аналитических материалов по различным правовым проблемам;
 - просветительское - активное участие студентов в мероприятиях по пропаганде правовых знаний, правовому информированию и просвещению граждан.
3. Задачи юридической клиники:
3.1. Повышение качества подготовки специалистов в области юриспруденции.

3.2.Совершенствование форм и методов обучения студентов- правоведов.

3.3. Укрепление и развитие связи преподавания теории права с юридической практикой.
3.4. Выработка у студентов-правоведов навыков реализации  теоретических знаний на практике.
3.5.Формирование у студентов активной гражданской позиции в деле защиты прав и законных интересов как отдельных граждан, так и общества и государства в целом.
3.6.Привлечение студентов к участию в решении социальных проблем общества путем оказания бесплатной юридической помощи, имеющим на неё право группам населения, стимулируя развитие общественных, самодеятельных начал в их работе по оказанию правовой помощи нуждающимся  в ней  социально не защищенным слоям населения.
3.7. Установление деловых связей университета с органами государственной власти и местного самоуправления, правоохранительными органами, судами, адвокатурой и другими организациями в интересах правового образования и воспитания студентов, их привлечения к практической юридической работе.
4. Структура и штаты, руководство юридической клиникой.

                  4.1. Юридическая клиника является учебно-практическим структурным подразделением юридического факультета Института экономики, управления и права (ИЭУП) РГГУ.
4.2. Структуру и штатную численность юридической клиники утверждает Ректор РГГУ. 

                     4.3. Общее руководство юридической клиникой осуществляет декан юридического факультета Института экономики, управления и права (ИЭУП) РГГУ.
4.3.1.Декан юридического факультета ИЭУП РГГУ:

-осуществляет контроль  за деятельностью юридической клиники;


-рассматривает и утверждает планы работы и совершенствования  деятельности юридической клиники;


-вносит по согласованному с директором Института экономики, управления и права РГГУ представления ректору РГГУ о штатной численности, структуре, назначении на должность и освобождении от должности штатных работников юридической клиники;

-определяет и утверждает преподавательский состав, задействованный в работе юридической клиники;


-осуществляет контроль за привлечением студентов к работе в юридической клинике;


-вносит ректору РГГУ предложения о поощрении студентов, особенно отличившихся на  работе в юридической клинике; 

-согласовывает выдачу студентам Свидетельства о работе в клинике в качестве стажеров-консультантов;


-утверждает правила приема населения в юридической клинике РГГУ.




4.4.Непосредственно учебно-практическую работу  и работу по оказанию юридической помощи населению в юридической клинике организует и проводит заведующий
 юридической  клиникой.

               4.5.Заведующий юридической клиникой:

                      -вносит предложения декану юридического факультета ИЭУП РГГУ по вопросам подбора и расстановки кадров юридической клиники;
                      -привлекает студентов-правоведов для работы в       юридической клинике;

· организует прием студентами посетителей юридической клиники и осуществляет контроль за качеством консультирования студентами лиц, обращающихся за оказанием правовой помощи;

- проводит в соответствии с учебным планом юридической клиники преподавательскую (учебно-практическую) работу со студентами по различным вопросам правоприменительной практики, в том числе, исходя из обобщения и анализа опыта работы в юридической клинике;
· в соответствии с учебным планом организует  проведение  учебной и производственной практики студентов и выдает им в установленном порядке соответствующие характеристики; 
                    -привлекает  преподавателей юридического факультета в качестве преподавателей - консультантов для работы со студентами в юридической клинике по приему и консультированию лиц, обращающихся за юридической помощью;


- принимает меры к установлению связей с органами государственной власти и местного самоуправления, с правоохранительными органам, судами, адвокатурой и общественными организациями, привлекает к работе в юридической клинике их работников;


-взаимодействует в работе с Правовым управлением, кафедрами и другими  структурными подразделениями РГГУ.
                     -составляет ежегодно на 1 июня отчет по итогам работы правовой клиники за учебный год и представляет его декану юридического факультета.
                4.6.  Заместитель заведующего юридической клиникой:

           - замещает заведующего юридической клиникой во время его отсутствия;
           - проводит в соответствии с учебным планом юридической клиники преподавательскую (учебно-практическую) работу со студентами;

           - осуществляет контроль за оказанием студентами юридической помощи населению;
          - непосредственно участвует в приеме и консультировании студентами лиц, обращающихся за юридической помощью;

         - выполняет другую работу согласно поручениям заведующего юридической клиникой  в соответствии с задачами и направлениями работы юридической клиники, предусмотренными настоящим Положением.


      4.7. Заведующий юридической клиникой и его заместитель привлекаются к работе в юридической клинике из числа лиц, имеющих квалификацию и опыт преподавательской или практической работы по юридической специальности, и назначаются на должность и освобождаются от должности приказом ректора РГГУ по представлению декана юридического факультета, согласованного с директором Института экономики, управления и права РГГУ.       
        4.8.Делопроизводство и другую техническую работу в юридической  клиники осуществляет специалист по учебно-методической работе юридической клиники.
5.  Порядок оказания бесплатной юридической помощи

юридической клиникой РГГУ.

5.1. В соответствии со ст. ст. 20 и 23 Федерального закона от 21.11.2011г. № 324- ФЗ «О бесплатной юридической помощи в Российской Федерации» студенты РГГУ под контролем  преподавателей, обучающих студентов по юридической специальности, осуществляют безвозмездное консультирование  граждан, имеющих право на получение бесплатной юридической помощи. 

5.2. В соответствии с действующим законодательством о бесплатной юридической помощи в Российской Федерации бесплатная юридическая помощь оказывается в виде: правового консультирования в устной и письменной форме, составления заявлений, жалоб, ходатайств и других документов правового характера, а также в иных, не запрещенных законодательством Российской Федерации формах. 


5.3. Аспиранты и преподаватели юридического факультета могут самостоятельно вести прием населения и давать юридические консультации в юридической клинике на безвозмездной основе.  


5.4. Основные принципы оказания бесплатной юридической помощи:


-обеспечение реализации и защиты прав, свобод и законных интересов граждан,

-социальная справедливость и социальная ориентированность при оказании бесплатной юридической помощи;

-доступность бесплатной юридической помощи для граждан;


-контроль за соблюдением лицами, оказывающими бесплатную юридическую помощь, норм профессиональной этики и требований к качеству бесплатной юридической помощи;


-установление требований к профессиональной квалификации лиц, оказывающих бесплатную юридическую помощь;


-объективность, беспристрастность при оказании бесплатной юридической помощи;


-обеспечение конфиденциальности  при  оказании бесплатной юридической помощи. 


5.5.В целях развития самодеятельных  начал в деятельности юридической клиники  при ней может создаваться совет юридической клиники из числа студентов, аспирантов и преподавателей. 
      6. Организация учебно-практической работы юридической клиники.
            6.1. В юридической клинике в соответствии со ст.ст. 13, 27 Федерального закона Российской Федерации от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ  «Об образовании в Российской Федерации» наряду с углубленным изучением отраслей права студенты могут проходить учебную и производственную практику. 
Успешная работа в юридической клинике соответствующей  продолжительности может быть засчитана студенту в качестве учебной или  производственой практики.
               6.2. Как учебно – практическое  подразделение юридического факультета ИЭУП РГГУ юридическая клиника привлекает для занятий на добровольных  началах  в основном  студентов 3-го и последующих курсов юридического факультета и выполняет программу учебной и  производственной практики и других практических занятий студентов по специальности юриспруденция.   

              6.3. Работа в юридической клинике может включаться в качестве спецкурса в учебный план юридического факультета РГГУ.

              6.4. Контроль за прохождением практики студентами, оказание им помощи в работе с гражданами, консультирование по существу порученных студентам дел осуществляют заведующий юридической клиникой, его заместитель, а также преподаватели-консультанты, назначаемые деканатом юридического факультета.                   

            6.5. Преподавателем - консультантом юридической клиники может быть рекомендован преподаватель или аспирант соответствующей кафедры юридического факультета РГГУ.

          6.6. Формы работы преподавателя-консультанта со студентами:

                   -индивидуальная работа;

                    -прием и консультирование граждан студентами под руководством преподавателя - консультанта;

                    -контроль за составлением студентами проектов заявлений, жалоб, ходатайств и других правовых документов;

                    -проведение тренинговых занятий в малых группах;

                    -проведение аттестации студентов по результатам работы в юридической клинике;

  6.7. Предельное количество студентов, закреплённых за одним преподавателем-консультантом - 6 человек.

           6.8. Прием, интервьюирование и оказание юридической помощи по конкретным делам студенты в обязательном порядке проводят под контролем преподавателя-консультанта.

          6.9. Студенты обязаны строго соблюдать правила приема граждан в юридической клинике, расписание занятий и дежурств.

         6.10. Студенты
и преподаватели-консультанты обязаны обеспечить конфиденциальность информации, полученной при работе в юридической клинике.

Запрещается: брать в работу подлинные документы клиентов, а также выносить за пределы юридической клиники любую документацию по их делам.

           6.11. Заведующий юридической клиникой, его заместитель и преподаватели-консультанты юридической клиники несут ответственность за своевременность, правильность, качество правовой помощи, оказываемой студентами.
             6.12. Студенты, допущенные к работе в юридической клинике, обязаны:

- соблюдать настоящее Положение и принятые в соответствии с ним  документы юридической клиники;
· активно участвовать во всех установленных для них формах
деятельности юридической клиники;

· строго следовать принципам деятельности юридической клиники;

· выполнять все указания декана юридического факультета,
заведующего юридической клиникой и его заместителя;
· под руководством преподавателя-консультанта отрабатывать
практические навыки работы с клиентами в различных формах;

·  бережно относиться к имуществу юридической клиники.

              6.13. Работа студентов в юридической клинике осуществляется в течение учебного года в свободное от учебы время, либо по расписанию, а также в период практики. Отработанное время может суммироваться. В процессе работы в юридической клинике каждый студент регистрируется в журнале посещений, заверенного подписью заведующего юридической клиникой. Кроме того, каждый студент, оказывающий юридическую помощь ведет досье (дело) с приобщением  отчета по работе с каждым клиентом и юридических документов, составленных по конкретным юридическим делам, обеспечивая при этом конфиденциальность информации.  

              6.14. Студентам, полностью прошедшим программы юридической клиники по приобретению профессиональных навыков юриста, на основании заключения аттестационной комиссии приказом ректора РГГУ выдаётся Свидетельство, подтверждающее, что студент(ка) работал(а) в качестве стажера-консультанта в юридической клинике юридического факультета РГГУи приобрел(а) навыки юридической работы.

Свидетельство подписывается ректором РГГУ, деканом
юридического факультета РГГУ и заведующим юридической клиникой.
                 6.15. Студенты, аспиранты и преподаватели-консультанты, особо отличившиеся на работе в юридической клинике по оказанию безвозмездной юридической помощи населению, по представлению декана юридического факультета могут быть представлены к поощрению приказом ректора РГГУ.
7. Финансирование и имущество юридической клиники.
           7.1. Финансирование юридической клиники осуществляет Управление бухгалтерского учета, экономики и финансов РГГУ.
           7.2. По поручению ректора РГГУ за юридической клиникой закрепляются необходимые помещения и имущество.

            7.3. Имущество юридической клиники формируется также из имущества и средств, передаваемых ей РГГУ из благотворительной, спонсорской помощи, грантов и т.п., юридических и физических лиц, сотрудничающих с юридической клиникой или юридическим факультетом ИЭУП  РГГУ.
  7.4. Любое, переданное юридической клинике имущество, является собственностью РГГУ и используется только в соответствии с целями деятельности юридической клиники.
8. Взаимоотношения со структурными подразделениями РГГУ и другими органами.
       8.1.Юридическая клиника в сфере своей деятельности взаимодействует со всеми структурными подразделениями РГГУ, государственными органами и органами местного самоуправления, правоохранительными органами, судами, адвокатурой и нотариатом.
       8.2.Структурные подразделения РГГУ оказывают помощь руководству юридической клиники по обучению студетов навыкам практической работы по оказанию юридической помощи гражданам.

9.Контроль за деятельностью юридической клиники.
           Контроль за деятельностью юридической клиники осуществляет курирующий проректор по учебной работе РГГУ.
10. Реорганизация и ликвидация юридической клиники.
 Реорганизация или ликвидация юридической клиники может быть произведена  приказом ректора РГГУ.
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