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- - -

Считать в 
плане Индекс Наименование Экза 

мен Зачет Зачет с 
оц. КР Экспер 

тное Факт Экспер 
тное

По 
плану

Конт. 
раб. Ауд. СР Конт 

роль
Пр. 

подгот
з.е.  на 
курсе

з.е.  на 
курсе

з.е.  на 
курсе

78 78 2964 2964 312 312 2535 117 38 35 5
51 51 1938 1938 204 204 1653 81 35 16

+ Б1.О.01 Методология исследовательской деятельности и 
академическая культура 1 2 2 76 76 8 8 68 2

+ Б1.О.02 Современное состояние трудового законодательства 1 3 3 114 114 12 12 93 9 3

+ Б1.О.03 Иностранный язык в профессиональной 
деятельности 1 3 3 114 114 12 12 102 3

+ Б1.О.04 Концепции и модели устойчивого развития 1 3 3 114 114 12 12 93 9 3

+ Б1.О.05 Информационные системы в управлении персоналом 1 3 3 114 114 12 12 93 9 3

+ Б1.О.06 Современные проблемы управления персоналом 2 1 5 5 190 190 20 20 161 9 3 2

+ Б1.О.07 Организация и проведение научных исследований в 
сфере управления персоналом 1 2 4 4 152 152 16 16 136 3 1

+ Б1.О.08 Современные концепции организационного 
поведения 2 3 3 114 114 12 12 93 9 2 1

+ Б1.О.09 Межкультурное взаимодействие 1 2 2 76 76 8 8 68 2

+ Б1.О.10 Теория и практика кадровой политики государства и 
организации 2 3 3 114 114 12 12 102 2 1

+ Б1.О.11 Современные технологии управления персоналом 1 4 4 152 152 16 16 127 9 4

+ Б1.О.12 Организация работы с персоналом 2 3 3 114 114 12 12 93 9 2 1

+ Б1.О.13 Функционально-стоимостной анализ в управлении 
персоналом 2 2 2 76 76 8 8 68 2

+ Б1.О.14 Стратегии управления персоналом 2 4 4 152 152 16 16 127 9 3 1
+ Б1.О.15 Проектирование в управлении персоналом 2 4 4 152 152 16 16 127 9 4
+ Б1.О.16 Экономика управления персоналом 2 3 3 114 114 12 12 102 3

27 27 1026 1026 108 108 882 36 3 19 5

+ Б1.В.01 Коммуникационный менеджмент в работе с 
персоналом 1 2 2 76 76 8 8 68 2

+ Б1.В.02 Социальная ответственность бизнеса 2 2 2 76 76 8 8 68 1 1
+ Б1.В.03 Менеджмент устойчивого развития 2 3 3 114 114 12 12 93 9 3
+ Б1.В.04 Талант-менеджмент 3 3 3 114 114 12 12 93 9 2 1
+ Б1.В.05 Бренд-менеджмент в управлении персоналом 2 3 3 114 114 12 12 102 3
+ Б1.В.06 Консалтинг в сфере управления талантами 3 2 2 76 76 8 8 68 1 1

+ Б1.В.07 Управление персоналом в чрезвычайных ситуациях 3 2 2 76 76 8 8 68 1 1

+ Б1.В.ДЭ.01 Элективные дисциплины 2 3 3 114 114 12 12 93 9 3

+ Б1.В.ДЭ.01.01 Психология управления талантами в организации 2 3 3 114 114 12 12 93 9 3

- Б1.В.ДЭ.01.02 Технологии управления стрессами и конфликтами 2 3 3 114 114 12 12 93 9 3

+ Б1.В.ДЭ.02 Элективные дисциплины 2 2 2 76 76 8 8 68 2

+ Б1.В.ДЭ.02.01
Управление безопасностью труда персонала в целях 
устойчивого развития 2 2 2 76 76 8 8 68 2

Итого акад.часов

Блок 1.Дисциплины (модули) 
Обязательная часть 

- - - Форма контроля з.е.

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 



- Б1.В.ДЭ.02.02 Кадровая безопасность в системе управления 
талантами 2 2 2 76 76 8 8 68 2

+ Б1.В.ДЭ.03 Элективные дисциплины 3 2 2 76 76 8 8 68 1 1
+ Б1.В.ДЭ.03.01 Аудит талантов в организации 3 2 2 76 76 8 8 68 1 1
- Б1.В.ДЭ.03.02 HR аналитика в управлении талантами 3 2 2 76 76 8 8 68 1 1
+ Б1.В.ДЭ.04 Элективные дисциплины 3 3 3 114 114 12 12 93 9 2 1

+ Б1.В.ДЭ.04.01 Менеджмент качества в управлении человеческими 
ресурсами 3 3 3 114 114 12 12 93 9 2 1

- Б1.В.ДЭ.04.02 Интегрированная система менеджмента для 
устойчивого развития 3 3 3 114 114 12 12 93 9 2 1

33 33 1254 1254 44 1210 6 18 9
24 24 912 912 32 880 6 18

+ Б2.О.01(У)
Научно-исследовательская работа (получение 
первичных навыков научно-исследовательской 
работы)

1 6 6 228 228 8 220 6

+ Б2.О.02(П) Профессиональная практика 2 9 9 342 342 12 330 9
+ Б2.О.03(П) Научно-исследовательская работа 2 9 9 342 342 12 330 9

9 9 342 342 12 330 9
+ Б2.В.01(П) Преддипломная практика 3 9 9 342 342 12 330 9

9 9 342 342 16 326 9

+ Б3.01(Г) Подготовка к сдаче и сдача государственного 
экзамена 3 3 114 114 0.5 113.5 3

+ Б3.02(Д) Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной 
квалификационной работы 6 6 228 228 15.5 212.5 6

4 4 152 152 16 16 136 2 1 1

+ ФТД.01
Взаимодействие службы управления персоналом с 
государственными, муниципальными и 
общественными организациями

3 2 2 76 76 8 8 68 1 1

+ ФТД.02 Управление организационной культурой 1 2 2 76 76 8 8 68 2

ФТД.Факультативные дисциплины 

Обязательная часть 
Блок 2.Практика 

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 

Блок 3.Государственная итоговая аттестация 
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