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Пояснительная записка 

Задачи дисциплины:  

- формирование у будущих специалистов четкого представления о значении 

стратегического планирования рекламной деятельности организации; 

- изучение средств эффективной организации рекламного процесса; 

- выявление новых механизмов влияния организации на рынок посредством рекламной 

деятельности. 

Место дисциплины в структуре ООП ВПО  

Дисциплина входит в Блок 3 «Профессиональный цикл. Вариативная часть» 

учебного плана.  

В результате изучения дисциплины специалист должен знать:  

- сущность и роль рекламной деятельности в жизни общества;  

- механизмы использования основных средств распространения рекламы; 

- правовое и общественное регулирования рекламой; 

- принципы организации и управления рекламной деятельностью. 

уметь:  

- уметь разрабатывать рекламную кампанию;  

- распознавать рекламные задачи, исходя из целей предприятия, агентства, выполняющего 

заказ;  

- выполнять бюджет или коммерческого брифа; 

-  осуществлять разработку рекламного продукта (креатив в рекламе). 

Содержание программы учебной дисциплины:  

1.  Рекламная деятельность в системе маркетинга. 

2. Управление рекламным процессом. 

3. Цели, задачи и структура управления рекламой в организации. 

4. Стратегия и тактика управления рекламной деятельностью.  

5. Разработка рекламной кампании в организации. 

6.  Эффективность рекламной деятельности на предприятии или агентстве. 

7. Управление рекламной деятельностью в Интернет. 

8. Корпоративная социальная ответственность как элемент рекламной деятельности 

организации. 

9. Организация и эффективность проведения совместных рекламных кампаний двух и 

более организаций. 

10. Особенности управления рекламой в международных компаниях. 

11. Современные тенденции в развитии рекламной деятельности организации. 

 

Структура дисциплины (тематический план) 

Общая трудоемкость дисциплины составляет  3  з., 108 час. 

Для очно-заочной формы обучения 

      Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зачетные единицы, 108  часов, в том 

числе контактная  работа  обучающихся с преподавателем – 42 часов,  самостоятельная  

работа  обучающихся – 66 часов. 
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№ 

п/п 

Раздел 

дисциплины 

С

ем

ес

тр 

Нед

еля 

семе

стра 

Виды учебной работы, включая 

самостоятельную работу 

студентов и трудоемкость (в 

часах) 

Формы текущего 

контроля 

успеваемости 

(по неделям 

семестра) 

Форма 

промежуточной 

аттестации 

(по семестрам) 

Лекции Семинар

ы 

Самосто-

ятельная 

 работа 

 

 

1. 

 

 

Рекламная 

деятельность в 

системе 

маркетинга. 

 

 

6 

 2 2 5  

2. Управление 

рекламным 

процессом. 

 

6  2 2 5  

3. Цели, задачи и 

структура 

управления 

рекламой в 

организации. 

6  2 2 5  

4. Стратегия и 

тактика 

управления 

рекламной 

деятельностью. 

6  2 2 5 контрольная 

работа 

5. Разработка 

рекламной 

кампании в 

организации. 

6  2 2 5  

6. Эффективность 

рекламной 

деятельности на 

предприятии или 

агентстве. 

6  2 2 5  

7. Управление 

рекламной 

деятельностью в 

Интернет. 

6  2 2 5 

 

 

8. Корпоративная 

социальная 

ответственность 

как элемент 

рекламной 

деятельности 

организации. 

6  2 2 5  
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9. Организация и 

эффективность 

проведения 

совместных 

рекламных 

кампаний двух и 

более организаций. 

6  2 2 2  

10. Особенности 

управления 

рекламой в 

международных 

компаниях. 

6  1 2 2  

11. Современные 

тенденции в 

развитии 

рекламной 

деятельности 

организации. 

6  1 2 4  

 ВСЕГО:   20 22 48  

 Промежуточная 

аттестация 

    18 Экзамен по 

билетам 

 

Для заочной формы обучения 

      Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зачетные единицы, 108  часа, в том 

числе контактная  работа  обучающихся с преподавателем – 12 часов,  самостоятельная  

работа  обучающихся – 96 часа. 

№ 

п/п 

Раздел 

дисциплины 

С

ем

ес

тр 

Нед

еля 

семе

стра 

Виды учебной работы, включая 

самостоятельную работу 

студентов и трудоемкость (в 

часах) 

Формы текущего 

контроля 

успеваемости 

(по неделям 

семестра) 

Форма 

промежуточной 

аттестации 

(по семестрам) 

Лекции Семинар

ы 

Самосто-

ятельная 

 работа 

 

 

1. 

 

 

Рекламная 

деятельность в 

системе 

маркетинга. 

 

 

6 

 1  8  

2. Управление 

рекламным 

процессом. 

 

6   1 8  

3. Цели, задачи и 

структура 

управления 

6  1  8  
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рекламой в 

организации. 

4. Стратегия и 

тактика 

управления 

рекламной 

деятельностью. 

6   1 8 контрольная 

работа 

5. Разработка 

рекламной 

кампании в 

организации. 

6  1  8  

6. Эффективность 

рекламной 

деятельности на 

предприятии или 

агентстве. 

6   1 8  

7. Управление 

рекламной 

деятельностью в 

Интернет. 

6  1  8  

8. Корпоративная 

социальная 

ответственность 

как элемент 

рекламной 

деятельности 

организации. 

6   1 8  

9. Организация и 

эффективность 

проведения 

совместных 

рекламных 

кампаний двух и 

более организаций. 

6  1  8  

10. Особенности 

управления 

рекламой в 

международных 

компаниях. 

6   1 8  

11. Современные 

тенденции в 

развитии 

рекламной 

деятельности 

организации. 

6  1 1 7  

 ВСЕГО:   6 6 87  

 Промежуточная 

аттестация 

    9 Экзамен по 

билетам 

 

Содержание дисциплины 
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№№ Наименование раздела 

дисциплины 

Содержание раздела 

(не раскрывается для аннотации) 

1. Рекламная деятельность в 

системе маркетинга. 

 

Понятие рекламы. Рекламные термины. Роль 

рекламы в системе маркетинга. Комплекс 

маркетинговых коммуникаций. Функции рекламы 

на рынке. Классификация рекламы и средств ее 

распространения. Организация рекламно-

информационной деятельности на современном 

этапе. 

2. Управление рекламным 

процессом. 

 

Понятие рекламного процесса. Схема рекламного 

процесса. Составляющие рекламного процесса. 

Основные функции рекламодателя. Рекламное 

агентство и его функции. Средство 

распространения рекламы и его место в рекламном 

процессе. Рекламные коммуникации. Организация 

рекламного процесса. Схема взаимодействия 

прямых и косвенных участников рекламного 

процесса. 

3. Цели, задачи и структура 

управления рекламой в 

организации. 

 

Основные принципы и функции рекламного 

менеджмента в организации и в агентстве. Общие 

составляющие и существенные различия данных 

направлений. Основные профессии в рекламном 

агентстве. Функциональная структура управления 

предприятием и место рекламной службы на 

предприятии. Структура управления агентством: 

по целям, производственным функциям, 

специализации, региону, по направлению бизнеса 

и тп.. Организация работы отдела рекламы и 

управление коллективом. Разработка рекламной 

политики организации. Взаимодействие с другими 

подразделениями организации.  Планирование 

TTL (полномасштабных) рекламных кампаний и 

делегирование полномочий (задач). 

 

4. Стратегия и тактика Определение ее целей, путей их достижения. 
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управления рекламной 

деятельностью.  

Условия для реализации особенностей 

организации в условиях конкуренции. Разработка 

рекламного плана.  Определение цели рекламных 

мероприятий. Планирование взаимосвязанных 

элементов комплекса рекламной деятельности. 

Взаимосвязь проекта рекламной деятельности 

организации и годового бюджета. Бренды и 

условия их существование на рынке. Значимость 

бренда и сопоставимость с реальными целями 

организации. Типичные ошибки в рекламе. 

Сегментирование аудитории, позиционирование 

продукта. Реклама как часть маркертинг-

менеджмент: взаимосвязь продукта – цены- места-

продвижения (mix-marketing). 

 

5. Разработка рекламной 

кампании в организации. 

Процесс проведения рекламных мероприятий. 

Методы управления рекламной деятельностью 

организации. Факторы, оказывающие влияние на 

проведение рекламных 

мероприятий. Применение современных видов 

рекламы в системе коммуникационной политики 

организации. Разработка методики планирования и 

проведения рекламных мероприятий по 

продвижению продукции (услуги). Связь 

рекламного процесса с стратегическими и 

тактическими задачами предприятия (агентства). 

Организационно-экономическое обеспечение 

рекламной деятельности предприятия. Анализ 

успешности рекламных кампаний (Avis, SAAB, 

Schweppers, Marlboro, Shell и др). Анализ причин 

провальных кампаний (LG, Hummer, ребрендинг 

Coca Cola). Причины неудач аутсорсинга на 

предприятиях. 

6. Эффективность 

рекламной деятельности 

на предприятии или 

агентстве. 

Анализ успешной рекламной деятельности 

компаний «Билайн», «РАО РЖД», «Газпром», 

«МТС», «Сбербанк», авиакомпаний «Трансаэро», 

«Якутия», «S7», «Ютэйр», компаний по 

производству продуктов питания «Valio», «Вимм 

Билль Данн», сеть кинотеатров «Формула кино», 

банки «ВТБ 24», «Росбанк», «Citibank», «Альфа-

банк», «банк Москвы», сети супермаркетов 



 

  

10 

 

«Перекресток», «Пятерочка», «Азбука вкуса», 

салоны сотовой связи «Евросеть», «Связной», 

«Телефон.ру», туристическая компания «Нева-

тур», магазин модной одежды «Твое». Разработка 

и презентация выбранной рекламной кампании, 

анализ бюджета. Анализ эффективности 

рекламной деятельности РГГУ: «Гид 

первокурсника», сувенирная продукция «Чайная 

пара», выставки РГГУ,  публикации в печатных 

СМИ образовательного профиля. Индивидуальная 

работа и работа в группах с применением 

флипчартов. Разработка проекта рекламной 

кампании по отраслям: в условиях глобальных 

внешних изменений, реорганизации предприятия, 

диверсификации, выхода предприятия из 

банкротства, расширения сегмента рынка для 

продвижения товаров ручной работы, ювелирных 

украшений, дорогостоящей продукции (услуг). 

7. Управление рекламной 

деятельностью в 

Интернет. 

Формирование базы данных потенциальных 

потребителей. Механизмы продвижения товара 

(услуги) посредством электронной почты. 

Использование рассылки. Разработка и 

оптимизация сайта организации: поиск дизайнера 

для сайта, фактор сопереживания, фактор 

маркетинга, проведение интернет -кампаний. 

Технология и реакция потребителя: различия 

между интернетом и каталогом. Шесть областей 

сетевых тестов. Баннеры. Эффект «всплывающих 

окон». Реклама в электронных журналах и на 

дружественных сайтах. Управление поисковыми 

системами. Стоимость рекламы в интернете. 

Электронная коммерция. Выбор и сотрудничество 

с банком для совершенствования платежной 

системы организации посредством электронных 

денег. 
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8. Корпоративная 

социальная 

ответственность как 

элемент рекламной 

деятельности 

организации. 

Эффективность размещения информации в СМИ о 

благотворительности как элемент рекламной 

деятельности организации. Участие организации в 

социальной рекламе. Разработка рекламного 

образа организации, внедрение социальной 

составляющей в рекламе продукции (услуги). 

Партнеры как особая целевая группа организации. 

Социальная составляющая рекламной 

деятельности компаний Avon, Unilever, Philip 

Morris, Intel.  

9. Организация и 

эффективность 

проведения совместных 

рекламных кампаний 

двух и более 

организаций. 

Реклама в системе кросс-маркетинга. Причины 

возникновения и условия проведения совместных 

рекламных кампаний. Инструменты (ATL, DTL, 

POS). Расходы на проведение совместной 

рекламной кампании. Преимущества и недостатки 

совместной работы организаций. Анализ 

успешных совместных рекламных кампаний 

(«Microsoft» и «Intel», «Puma» и ФК «Зенит», 

«Адамас», «Алмаз-Холдинг» и «Яшма Золото», 

«Nokia» и «Связной»). Подготовка презентаций по 

разработке рекомендаций в целях улучшения 

совместных рекламных кампаний известных 

организаций. 

10. Особенности управления 

рекламой в 

международных 

компаниях. 

Бренд-менеджмент транснациональных компаний. 

Бренд и глобализация. Создание эффективной 

рекламы по Огилви: выполнение домашнего 

задания, позиционирование, образ бренда, 

разработка суперидеи, товар как «главный герой» 

рекламы, стратегия командной работы, 

использование амбиций и ценностей научного 

подхода, обратная связь. Практический анализ 

успешных транснациональных рекламных 

кампаний (Roll-Royce, Mercedes-Benz 2305, Dove, 

Den Kongelige, Maxwell). Формирование гигантов 

по Ласкеру: продающая реклама, развитие 
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персонала. Практический анализ успешных 

рекламных кампаний Ласкера (Kotex, Pepsodent, 

Palmolive). Секрет успеха Резора: привлечение 

исключительно способных людей и уважение к 

ним, вера в исследования, отсутствие 

иерархических структур в компании, наличие 

женщин в штате, четкое следование принципам, 

университет рекламы, принципы торговой марки. 

Плакатный стиль Лео Барнетта (Cake Mix,  

Marlboro Man, Tony the Tiger). Практический 

анализ успешных рекламных кампаний ББДО 

(Mars, Wrigley, PepsiCo, Gillette, Dodge, Campbell 

Soup, Casio, France Telecom).  

11. Современные тенденции 

в развитии рекламной 

деятельности 

организации. 

Внедрение рекламных сообщений и 

видеороликов в социальные сети. 

"Мультипликационные" концепции торговых 

марок. Рекламные игровые приложения.  

Внедрение предпродажной упаковки.  Ситиборд. 

Тенденции one-to-one маркетинга.  Борьба 

компаний за рекламные цвета. Оптимизация 

вложений в рекламу.  Скрытый маркетинг в 

рекламе. Философский аспект современного 

брендинга. Инстинкт как новая форма воздействия 

на потребителя. Комплексное использование 

селективных технологий в рекламной 

деятельности. Мобильная реклама. Наружная 

реклама продуктов питания. Использование 

аудиовизуальных средств в продвижении 

продуктов питания. Обучение через рекламное 

обращение как новая форма поддержания бренда. 

 

Образовательные технологии 

При реализации программы дисциплины «Управление рекламной деятельностью» 

используются различные образовательные технологии – во время аудиторных занятий (26 

часов) занятия проводятся в виде лекций с использованием ПК и компьютерного 

http://advertology.ru/article81052.htm
http://advertology.ru/article81052.htm
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проектора и семинарских занятий, в ходе которых осуществляется устный опрос 

студентов по вопросам плана семинара, проводится развернутая беседа на основании 

плана, предложенного преподавателем. Последнее семинарское занятие со студентами 

проводится в форме семинара-коллоквиума.  

Самостоятельная работа студентов подразумевает изучение студентами 

нормативно-правовой базы современной предпринимательской деятельности, а также на 

основе профессиональных консультаций преподавателя разработку рекламной 

деятельности организации. 

 

Система текущего и промежуточного контроля знаний студентов 

Рейтинг-контроль проводится в процессе изучения дисциплины с целью 

закрепления лекционного материала в три этапа согласно графику текущей и итоговой 

аттестации студентов. Согласно учебному плану проводится итоговая аттестация – зачет. 

 Студент аттестовывается по результатам семинарских занятий при соблюдении 

следующих условий: при выполнении всех домашних заданий, которые преподаватель 

дает к каждому семинарскому занятию, положительных оценках за контрольные работы, 

выполнение презентации учебного бизнес-плана компании. 

 Общая оценка успеваемости студента по предмету выставляется за полученный 

совокупный результат: 

1. Блиц-опросы. После изучения каждой темы осуществляется устный  

контроль ее ключевых понятий (оцениваются по 5-бальной шкале). 

2.  Написание контрольной работы под одной из предложенных тем.  

Темы сформулированы таким образом, чтобы побудить обучающихся самостоятельно 

более глубоко, чем в лекционном материале, изучить какой-либо аспект экономического 

управления предпринимательской деятельностью и тем самым привить навыки работы со 

специальной литературой (оцениваются по 10-бальной шкале). 

3. По курсу дисциплины «Управление рекламной деятельностью» не 

предусматривается написание курсовой работы по предложенной теме.  

4. Итоговая аттестация – подготовка презентации собственной рекламной 

кампании (максимальное количество баллов – 45). 

 При непосещении семинарских занятий по любой причине студент выполняет 

индивидуальную работу по каждой пропущенной теме, составленную по усмотрению 

преподавателя. В случае если студент не подготовит по каким-либо причинам учебную 

презентацию, для получения зачета он выполняет итоговую письменную работу по 

предложенной преподавателем тематике.  
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 Для получения зачета по дисциплине студенту необходимо набрать не менее 60 

баллов. 

 

Примерная тематика курсовых работ:  

 

Примерный перечень контрольных вопросов к зачету по дисциплине 

1. Рекламная деятельность в системе маркетинга. 

2. Понятие рекламного процесса. Схема рекламного процесса.  

3. Составляющие рекламного процесса.  

4. Основные функции рекламодателя.  

5. Рекламные коммуникации.  

6. Организация рекламного процесса.  

7. Схема взаимодействия прямых и косвенных участников рекламного процесса. 

8. Основные принципы и функции рекламного менеджмента в организации и в 

агентстве.  

9. Основные профессии в рекламном агентстве.  

10. Функциональная структура управления предприятием и место рекламной службы 

на предприятии.  

11. Организация работы отдела рекламы и управление коллективом.  

12. Разработка рекламной политики организации.  

13. Взаимодействие с другими подразделениями организации.   

14. Условия для реализации особенностей организации в условиях конкуренции.  

15. Планирование взаимосвязанных элементов комплекса рекламной деятельности. 

16. Бренды и условия их существование на рынке.  

17. Типичные ошибки в рекламе.  

18. Сегментирование аудитории, позиционирование продукта.  

19. Процесс проведения рекламных мероприятий.  

20. Методы управления рекламной деятельностью организации.  

21. Факторы, оказывающие влияние на проведение рекламных 

мероприятий.  

22. Разработка методики планирования и проведения рекламных мероприятий по 

продвижению продукции (услуги).  

23. Причины неудач аутсорсинга на предприятиях.  

24. Эффективность рекламной деятельности на предприятии или агентстве. 

25. Управление рекламной деятельностью в Интернет. 
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26. Механизмы продвижения товара (услуги) посредством электронной почты. 

27. Использование рассылки.  

28. Разработка и оптимизация сайта организации. 

29. Баннеры в рекламной деятельности организации.  

30. Эффект «всплывающих окон».  

31. Реклама в электронных журналах и на дружественных сайтах.  

32. Стоимость рекламы в интернете.  

33. Электронные деньги в рекламе.  

34. Корпоративная социальная ответственность как элемент рекламной деятельности 

организации. 

35. Участие организации в социальной рекламе.  

36. Разработка рекламного образа организации.  

37. Внедрение социальной составляющей в рекламе продукции (услуги).  

38. Партнеры как особая целевая группа организации.  

39. Реклама в системе кросс-маркетинга.  

40. Причины возникновения и условия проведения совместных рекламных кампаний.  

41. Инструменты (ATL, DTL, POS) в совместных рекламных кампаниях.  

42. Расходы на проведение совместной рекламной кампании.  

43. Бренд-менеджмент транснациональных компаний.  

44. Бренд и глобализация.  

45. Создание эффективной рекламы по Огилви. 

46. Внедрение рекламных сообщений и видеороликов в социальные сети. 

47.  "Мультипликационные" концепции торговых марок.  

48. Рекламные игровые приложения.   

49. Тенденции one-to-one маркетинга.   

50. Оптимизация вложений в рекламу.   

51.  Философский аспект современного брендинга.  

52. Мобильная реклама.  

 Обучение через рекламное обращение как новая форма поддержания бренда. 

 

 

Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины: 

Список источников и литературы 

Литература 

Основная 

http://advertology.ru/article81052.htm
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Основная литература 

1. Основы рекламной деятельности. Учебное пособие Г.А. Васильев, В.А. Поляков, - 

М.,:ЮНИТИ, 2006. 

2. Бизнес-план: основные проблемы и ошибки, возникающие при его написании Е.Р. 

Орлова, - М, Издательство ОМЕГА-Л, 2005. 

3. Практикум по разработке бизнес-плана и финансовому анализу предприятия Л.Ф. 

Сухова, Н.А.Чернова, - М, «Финансы и статистика», 2005. 

4 .  Современная реклама. О.А. Феофанов. - Тольятти, 2005. 

5 .  Искусство рекламы. Б.С. Разумовский. - Минск: Полымя, 2006. 

6 .   Рекламная деятельность. Ф.Г. Панкратов, Ю. Баженов, Т.К. Серегина, В.Г. 

Шахурин. - М.: Зевс, 2005. 

7.   Современная реклама: Теория и практика. Е. Песоцкий. - Ростов-на-Дону, 2005. 

Дополнительная литература 

1 . Рекламное дело. А.А. Романов - М.: Изд-во МЭСИ, 2005. 

2 . Современная реклама: Теория и практика. - Ростов-на-Дону, 2005. 

3 . Эффективная реклама. Г. Картер - М.: Бизнес-информ, 2005. 

4 . Психология рекламы. Р.И. Мокшанцев. - М.: ИНФРА-М, 2006. 

5 . Основы рекламного дела. У. Дональд, И. Гордон. - Самара, 2005. 

6 .Реджив Батра, Джон ДЖ. Майерс, Дэвид А.Аакер Рекламный менеджмент.- М. 

Дело 2003.  

7 . Ромат Е.В. Реклама. – Киев. Веклер, Рефл-бук, 2002.  

8 . Гребенкин Ю. Психотехнологии в рекламе. – Новосибирск, РИФ-плюс, 2000  

9 . Борисов Б.Л. Технология рекламы. 2000.  

10 . Зверинцев А.Б. Коммуникационный менеджмент: рабочая тетрадь  менеджера PR. 

–СПб., Союз, 1997.  

11 . Доти Дороти. Паблисити и паблик рилейшнз. –М., Филин, 1998.  

12 . Соколов И.Н. Технологии популярности или ПР. – Мн., Парадокс, 1999.  

13 . Викентьев И.Л. Приемы рекламы и Public Relations. – СПб., Изд. Дом «Бизнес-

пресса», 1999.  

14 . Моисеев В.И. PR – теория и практика. – К. Вира-Р. 1999.  

15 . Синяева.И.М. Паблик рилейшнз и коммерческая деятельность. – М., ЮНИТИ, 

1998.  

. Голубкова Е.Н. Маркетинговые коммуникации. – М., Финпресс, 2000. 
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Адреса ресурсов Интернет 

1. www.advertology.ru 

2. www.propr.ru 

3. www.gipp.ru 

4. www.marketologi.ru 

 

 

6.1. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети 

«Интернет» 

www.ptpu.ru – сайт международного журнала «Проблемы теории и практики управления», 

включающий много интересных статей, касающихся различных вопросов управления.  

http://www.cfin.ru/management/people/motivation/ - сайт электронной библиотеки 

корпоративного менеджмента, объединяющий как российские, так и зарубежные ресурсы 

по 

большому кругу вопросов управления в современных компаниях. 

http://ecsocman.hse.ru/ - на сайте представлен образовательный портал по экономике, 

социологии и менеджменту. Российский проект по объединению как российских, так и 

зарубежных ресурсов по всем сферам управления. На данном портале имеются более 6 

тыс. ссылок на российские и зарубежные ресурсы  

Перечень БД и ИСС  

№п/п Наименование  

 Международные реферативные наукометрические БД, доступные в рамках 

национальной подписки в 2018 г.  

Web of Science 

Scopus 

 Профессиональные полнотекстовые БД, доступные в рамках национальной 

подписки в 2018 г. 

Журналы Cambridge University Press 

PrоQuest  Dissertation & Theses Global 

SAGE Journals 

Журналы Taylor and Francis 

Электронные издания издательства Springer 

 Профессиональные полнотекстовые БД 

JSTOR 

Издания по общественным и гуманитарным наукам  

 Компьютерные справочные правовые системы  

Консультант Плюс,  

Гарант  

Материально-техническое обеспечение дисциплины 

Для обеспечения дисциплины используется материально-техническая база 

образовательного учреждения: компьютерные классы и научная библиотека РГГУ. 

Рабочие места обучающихся (24); рабочее место преподавателя; 1 компьютер, экран, 

проектор, маркерная доска, система звукоусиления. Лицензионное программное 

http://www.advertology.ru/
http://www.propr.ru/
http://www.gipp.ru/
http://www.ptpu.ru/
http://www.cfin.ru/management/people/motivation/
http://ecsocman.hse.ru/
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обеспечение, Windows 7, Microsoft Office 2010(Word, Power Point), Adobe Reader XI, 

Google Chrome, VLC media player, Kaspersky 10, 7-Zip 16. 

Самостоятельная работа студентов проводится для подготовки к выполнению 

практических работ, текущему и промежуточному контролю (индивидуальная работа 

студента в компьютерном классе или библиотеке). 

Перечень ПО  

№п

/п 

Наименование ПО Производитель Способ распространения 

(лицензионное или свободно 

распространяемое) 

1 Microsoft Office 2013 Microsoft лицензионное 

2 Windows 10 Pro Microsoft лицензионное 

    

 

Обеспечение образовательного процесса для лиц с ограниченными возможностями 

здоровья и инвалидов 

 

В ходе реализации дисциплины используются следующие дополнительные 

 методы обучения, текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации 

обучающихся в зависимости от их индивидуальных особенностей: 

 для слепых и слабовидящих:  

- лекции оформляются в виде электронного документа, доступного с помощью 

компьютера со специализированным программным обеспечением;  

- письменные задания выполняются на компьютере со специализированным 

программным обеспечением, или могут быть заменены устным ответом;  

- обеспечивается индивидуальное равномерное освещение не менее 300 люкс;  

- для выполнения задания при необходимости предоставляется увеличивающее 

устройство; возможно также использование собственных увеличивающих устройств;  

- письменные задания оформляются увеличенным шрифтом;  

- экзамен и зачёт проводятся в устной форме или выполняются в письменной форме на 

компьютере.  

 для глухих и слабослышащих:  

- лекции оформляются в виде электронного документа, либо предоставляется 

звукоусиливающая аппаратура индивидуального пользования;  

- письменные задания выполняются на компьютере в письменной форме; 

- экзамен и зачёт проводятся в письменной форме на компьютере; возможно 

проведение в форме тестирования.  

 для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата: 

- лекции оформляются в виде электронного документа, доступного с помощью 

компьютера со специализированным программным обеспечением;  

- письменные задания выполняются на компьютере со специализированным 

программным обеспечением;  

- экзамен и зачёт проводятся в устной форме или выполняются в письменной форме на 

компьютере.  

При необходимости предусматривается увеличение времени для подготовки ответа.  
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Процедура проведения промежуточной аттестации для обучающихся 

устанавливается с учётом их индивидуальных психофизических особенностей. 

Промежуточная аттестация может проводиться в несколько этапов. 

При проведении процедуры оценивания результатов обучения предусматривается 

использование технических средств, необходимых в связи с индивидуальными 

особенностями обучающихся. Эти средства могут быть предоставлены университетом, 

или могут использоваться собственные технические средства. 

Проведение процедуры оценивания результатов обучения допускается с 

использованием дистанционных образовательных технологий.  

Обеспечивается доступ к информационным и библиографическим ресурсам в сети 

Интернет для каждого обучающегося в формах, адаптированных к ограничениям их 

здоровья и восприятия информации: 

 для слепых и слабовидящих: 

- в печатной форме увеличенным шрифтом; 

- в форме электронного документа; 

- в форме аудиофайла. 

 для  глухих и слабослышащих: 

- в печатной форме; 

- в форме электронного документа. 

 для обучающихся с нарушениями опорно-двигательного аппарата: 

- в печатной форме; 

- в форме электронного документа; 

- в форме аудиофайла. 

 Учебные аудитории для всех видов контактной и самостоятельной работы, научная 

библиотека и иные помещения для обучения оснащены специальным оборудованием и 

учебными местами с техническими средствами обучения:  

 для слепых и слабовидящих: 

 - устройством для сканирования и чтения с камерой SARA CE; 

 - дисплеем Брайля PAC Mate 20; 

 - принтером Брайля EmBraille ViewPlus; 

 для  глухих и слабослышащих: 

 - автоматизированным рабочим местом для людей с нарушением слуха и 

слабослышащих;  

 - акустический усилитель и колонки; 

 для обучающихся с нарушениями опорно-двигательного аппарата: 

 - передвижными, регулируемыми эргономическими партами СИ-1; 

 - компьютерной техникой со специальным программным обеспечением 
 

Планы семинарских занятий 

 Цель семинарских занятий: научить студентов применять теоретические и 

практические знания относительно управления рекламной деятельностью организации.  
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 Схема семинарского занятия (учебная пара длительностью 130 мин.): блиц-опрос 

(15 мин), игровой опрос по выполненному домашнему заданию (45 мин), постановка 

преподавателем новых теоретических и практических подходов к их решению на примере 

конкретного задания (45 мин), ответы на вопросы студентов (15 мин), требования и 

рекомендации по выполнению домашнего задания (10 мин). 

 

Тема семинарского занятия: 

 

1. Разработка рекламной кампании в организации (4 часа). 

Цель занятия: привить практические навыки разработки рекламной кампании в 

организации. 

Вопросы для обсуждения: 

1. В чем заключается процесс проведения рекламных мероприятий? 

2. Какие существуют методы управления рекламной деятельностью организации? 

3. Какие существуют факторы, оказывающие влияние на проведение рекламных 

мероприятий? 

4. Какие виды рекламы применяются в системе коммуникационной политики 

организации? 

5. Какие существуют методики планирования и проведения рекламных 

мероприятий по продвижению продукции (услуги)? 

6. В чем заключается связь рекламного процесса с стратегическими и тактическими 

задачами предприятия (агентства).? 

7. Проанализируйте успешность рекламных кампаний (Avis, SAAB, Schweppers, 

Marlboro, Shell и др). 

8. Проанализируйте причины провальных кампаний (LG, Hummer, ребрендинг Coca 

Cola). 

9. Проанализируйте причины неудач аутсорсинга на предприятиях.  

 

Список источников и литературы: 

Литература 

Основы рекламной деятельности. Учебное пособие Г.А. Васильев, В.А. Поляков, - 

М.,:ЮНИТИ, 2006. 

Бизнес-план: основные проблемы и ошибки, возникающие при его написании Е.Р. Орлова, 

- М, Издательство ОМЕГА-Л, 2005. 

Практикум по разработке бизнес-плана и финансовому анализу предприятия Л.Ф. Сухова, 

Н.А.Чернова, - М, «Финансы и статистика», 2005. 
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Современная реклама. О.А. Феофанов. - Тольятти, 2005. 

 

Тема семинарского занятия: 

Эффективность рекламной деятельности на предприятии или агентстве. 

 (4 часа). 

Цель занятия: научить студентов грамотно измерять эффективность рекламной 

деятельности на предприятии (агентстве). 

  

Вопросы для обсуждения: 

1. Проанализируйте успешность рекламной деятельности компаний «Билайн», 

«РАО РЖД», «Газпром», «МТС», «Сбербанк», авиакомпаний «Трансаэро», 

«Якутия», «S7», «Ютэйр», компаний по производству продуктов питания «Valio», 

«Вимм Билль Данн», сеть кинотеатров «Формула кино», банки «ВТБ 24», 

«Росбанк», «Citibank», «Альфа-банк», «банк Москвы», сети супермаркетов 

«Перекресток», «Пятерочка», «Азбука вкуса», салоны сотовой связи «Евросеть», 

«Связной», «Телефон.ру», туристическая компания «Нева-тур», магазин модной 

одежды «Твое».  

2. Разработайте рекламную кампанию, проанализируйте бюджет. 

3. Проанализируйте эффективность рекламной деятельности РГГУ: «Гид 

первокурсника», сувенирная продукция «Чайная пара», выставки РГГУ,  

публикации в печатных СМИ образовательного профиля.  

4. Разработайте проект рекламной кампании по отраслям: в условиях глобальных 

внешних изменений, реорганизации предприятия, диверсификации, выхода 

предприятия из банкротства, расширения сегмента рынка для продвижения 

товаров ручной работы, ювелирных украшений, дорогостоящей продукции 

(услуг). 

 

Список источников и литературы: 

Литература 

Искусство рекламы. Б.С. Разумовский. - Минск: Полымя, 2006. 

Рекламная деятельность. Ф.Г. Панкратов, Ю. Баженов, Т.К. Серегина, В.Г. Шахурин. - М.: 

Зевс, 2005. 

Современная реклама: Теория и практика. Е. Песоцкий. - Ростов-на-Дону, 2005. 

 

Тема семинарского занятия: 
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3. Организация и эффективность проведения совместных рекламных кампаний двух 

и более организаций (2 часа). 

Цель занятия: привитие студентам навыков по организации проведения совместных 

рекламных кампаний, а также научить анализировать эффективность проведения 

подобных мероприятий. 

Вопросы для обсуждения: 

 

1. В чем особенности рекламы в системе кросс-маркетинга? 

2. Каковы причины возникновения и условия проведения совместных рекламных 

кампаний? 

3. В чем принципиальная разница между инструментами ATL, DTL, POS? 

4. Какова структура расходов на проведение совместной рекламной кампании? 

5. Каковы преимущества и недостатки совместной работы организаций? 

6. Проанализируйте успешные совместные рекламные кампании («Microsoft» и 

«Intel», «Puma» и ФК «Зенит», «Адамас», «Алмаз-Холдинг» и «Яшма Золото», 

«Nokia» и «Связной»).  

7. Подготовьте презентации по разработке рекомендаций в целях улучшения 

совместных рекламных кампаний известных организаций. 

 

Список источников и литературы: 

Литература 

Рекламное дело. А.А. Романов - М.: Изд-во МЭСИ, 2005. 

Современная реклама: Теория и практика. - Ростов-на-Дону, 2005. 

Эффективная реклама. Г. Картер - М.: Бизнес-информ, 2005. 

 

Тема семинарского занятия: 

Особенности управления рекламой в международных компаниях (2 часа). 

Цель занятия:  изучить особенности управления рекламой в международных компаниях. 

Вопросы для обсуждения: 

1. Каковы особенности бренд-менеджмента транснациональных компаний ? 

2. Как Вы рассматриваете взаимосвязь бренда от глобализации ?  

3. Как формируются гиганты по Ласкеру? 

4. В чем особенность плакатного стиля Лео Барнетта (Cake Mix,  Marlboro Man, Tony 

the Tiger)? 
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5. Проанализируйте успешные рекламные кампании ББДО (Mars, Wrigley, PepsiCo, 

Gillette, Dodge, Campbell Soup, Casio, France Telecom). 

 

Список источников и литературы: 

Литература 

Гребенкин Ю. Психотехнологии в рекламе. – Новосибирск, РИФ-плюс, 2000  

Борисов Б.Л. Технология рекламы. 2000.  

Зверинцев А.Б. Коммуникационный менеджмент: рабочая тетрадь  менеджера PR. –СПб., 

Союз, 1997.  

Доти Дороти. Паблисити и паблик рилейшнз. –М., Филин, 1998.  

Соколов И.Н. Технологии популярности или ПР. – Мн., Парадокс, 1999.  

 

Тема семинарского занятия: 

Современные тенденции в развитии рекламной деятельности организации (2 часа). 

Цель занятия: изучить и проанализировать современные тенденции управления рекламной 

деятельностью организации. 

Вопросы для обсуждения: 

1. В чем принципиальная особенность внедрения рекламных сообщений и 

видеороликов в социальные сети ? 

2. Какие существуют "мультипликационные" концепции торговых 

марок ? 

3.  Какие существуют рекламные игровые приложения ? 

4. Как происходит борьба компаний за рекламные цвета ? 

5. В чем заключается философский аспект современного брендинга ? 

6. Что такое мобильная реклама ? 

7. Как осуществляется обучение через рекламное обращение ? 

 

Список источников и литературы: 

Литература 

Зверинцев А.Б. Коммуникационный менеджмент: рабочая тетрадь  менеджера PR. –СПб., 

Союз, 1997.  

Доти Дороти. Паблисити и паблик рилейшнз. –М., Филин, 1998.  

Соколов И.Н. Технологии популярности или ПР. – Мн., Парадокс, 1999.  

Синяева.И.М. Паблик рилейшнз и коммерческая деятельность. – М., ЮНИТИ, 1998.  

Голубкова Е.Н. Маркетинговые коммуникации. – М., Финпресс, 2000 

http://advertology.ru/article81052.htm
http://advertology.ru/article81052.htm
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Приложение 1 

Аннотация программы 

Дисциплина «Реклама» является курсом по выбору и входит в вариативную часть 

дисциплин учебного плана 380302 «Менеджмент».  

 Дисциплина реализуется кафедрой маркетинга и рекламы. 

Предмет курса – современная реклама в формате основных европейских, 

североамериканских и российских школ и подходов. Понимание рекламы как 

коммерческой коммуникации позволяет вовлечь в обучение опыт рекламного дела в 

современной России, выделить характерные черты рекламного текста, визуального ряда, 

использования арсенала медиа-носителей. Важнейшей частью курса является осмысление 

опыта практической деятельности в области рекламы, актуализация ее проблем и 

тенденций, а также технологий креатива и экспертизы. 

Цель курса состоит в изучении реальных практик рекламного дела в современном 

обществе наряду с другими коммуникационными процессами и технологиями; 

овладение основными технологиями рекламного дела, приемов медиа-планирования и 

рекламного консалтинга; формирование профессиональных компетенций в области 

маркетинговой и рекламной деятельности, осуществления аналитических, проектных и 

презентационных работ в этой области. Курс призван формировать систему взглядов на 

современную рекламно-информационную деятельность и перспективы ее развития. 

Задачей курса является формирование системы представлений, умений, способов 

деятельности, которые составляют основные группы компетенций специалиста с высшим 

образованием: 

Общенаучные:  знание и владение теоретическими основами рекламного дела, 

ориентация в истории рекламы. 

Социально-личностные: умение ставить и решать задачи, в т. ч. проектного и 

аналитического характера, видеть перспективу своего профессионального роста. 

Инструментальные: способность «читать» тексты и образы современной рекламы,  

владеть технологиями создания рекламных продуктов, рекламным кретивом, уметь 

ориентироваться в информационном поле рекламных коммуникаций. 

По итогам изучения учебной дисциплины «Рекламная деятельность» студенты 

должны показать следующие компетенции ПК-9: 

способностью оценивать воздействие макроэкономической среды на функционирование 

организаций и органов государственного и муниципального управления, выявлять и 

анализировать рыночные и специфические риски, а также анализировать поведение 

потребителей экономических благ и формирование спроса на основе знания 

экономических основ поведения организаций, структур рынков и конкурентной среды 

отраслиОбщая трудоемкость освоения дисциплины составляет 2 зачетные единицы (72 

часов). 
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ЛИСТ ИЗМЕНЕНИЙ 

в рабочей программе по дисциплине «Реклама» 

по направлению подготовки «Международный менеджмент», «Маркетинг», 

«Менеджмент» 

 

№ Текст актуализации или прилагаемый к РПД документ, 

содержащий изменения 

Дата № 

протокола 

1 Обновлен состав ПО, БД и ИСС 08.06.2017 г. 17 

Приложение № 1 

2 Обновлен состав ПО, БД и ИСС 21.06.2018 г 11 

Приложение № 2 

 

 

 

 

Приложение к листу изменений №1  

 

Состав программного обеспечения (ПО), современных профессиональных баз 

данных (БД) и информационно-справочные систем (ИСС) (2017 г.) 

 

1. Перечень ПО  

Таблица 1 

№п

/п 

Наименование ПО Производитель Способ распространения 

(лицензионное или 

свободно 

распространяемое) 

1 Microsoft Office 2010 Microsoft лицензионное 

2 Windows 7 Pro Microsoft лицензионное 

3 Microsoft Office 2013 Microsoft лицензионное 

 

 

 

2. Перечень БД и ИСС  

Таблица 2 

 

 

№п/п Наименование  

1 Международные реферативные наукометрические БД, доступные в рамках 

национальной подписки в 2017 г.  

Web of Science 

Scopus 

2 Профессиональные полнотекстовые БД, доступные в рамках национальной 

подписки в 2017 г. 

Журналы Oxford University Press 

PrоQuest  Dissertation & Theses Global 

SAGE Journals 

Журналы Taylor and Francis 

3 Профессиональные полнотекстовые БД 

JSTOR 

Издания по общественным и гуманитарным наукам  

4 Компьютерные справочные правовые системы  

Консультант Плюс,  



 

  

26 

 

Гарант  

 

Приложение к листу изменений №2 

 

Состав программного обеспечения (ПО), современных профессиональных баз 

данных (БД) и информационно-справочные систем (ИСС) (2018 г.) 

 

1. Перечень ПО  

Таблица 1 

№п

/п 

Наименование ПО Производитель Способ распространения 

(лицензионное или 

свободно 

распространяемое) 

1 Microsoft Office 2010 Microsoft лицензионное 

2 Windows 7 Pro Microsoft лицензионное 

3 Microsoft Office 2013 Microsoft лицензионное 

 

 

 

2. Перечень БД и ИСС  

Таблица 2 

 

 

№п/п Наименование  

1 Международные реферативные наукометрические БД, доступные в рамках 

национальной подписки в 2018 г.  

Web of Science 

Scopus 

2 Профессиональные полнотекстовые БД, доступные в рамках национальной 

подписки в 2018 г. 

Журналы Oxford University Press 

PrоQuest  Dissertation & Theses Global 

SAGE Journals 

Журналы Taylor and Francis 

3 Профессиональные полнотекстовые БД 

JSTOR 

Издания по общественным и гуманитарным наукам  

4 Компьютерные справочные правовые системы  

Консультант Плюс,  

Гарант  
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