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Выпускная квалификационная работа (далее – ВКР) является заключительным видом работы, исследованием выпускника РГГУ, на основе которого Государственная экзаменационная комиссия (далее ГЭК) выносит решение о присвоении квалификации (степени) по направлению подготовки и выдаче диплома о высшем профессиональном образовании государственного образца при условии успешной сдачи государственных экзаменов и защите ВКР.
ВКР работа представляет собой самостоятельное законченное исследование на заданную (выбранную) тему, написанное лично выпускником под руководством руководителя, свидетельствующее об умении выпускника работать с литературой, обобщать и анализировать фактический материал, отбирать актуальную релевантную литературу для выполнения исследовательских задач, корректно использовать терминологический аппарат культурологии, применять уместные методы в анализе источников, делать самостоятельные выводы и формулировать результаты исследования, используя теоретические знания и практические навыки, полученные при освоении профессиональной образовательной программы. Бакалаврская работа может основываться на обобщении выполненных выпускником курсовых работ и содержать материалы, собранные выпускником в период производственной практики.
Требования к содержанию, объему и структуре выпускной квалификационной работы определяются РГГУ на основании действующего Положения об итоговой государственной аттестации выпускников высших учебных заведений, утвержденного Министерством образования и науки Российской Федерации, а также ФГОС ВО в части требований к результатам освоения основной образовательной программы бакалавриата.
Выпускные квалификационные работы выполняются:
– в виде бакалаврской работы – для квалификации (степени) «бакалавр»;
– в виде магистерской диссертации – для квалификации (степени) «магистр»;
– в виде дипломной работы – для квалификации (степени) «специалист».
   Выпускная квалификационная работа бакалавра и магистра культурологии должна соответствовать видам и задачам его профессиональной деятельности. Она должна быть представлена в форме рукописи с соответствующим иллюстрационным материалом и библиографией. Тематика и содержание работы должны соответствовать уровню компетенций, полученных выпускником в объеме изучаемых дисциплин ОП бакалавра и дисциплин профиля, выбранного обучающимся. 
   Выпускная квалификационная работа выполняется под руководством специалиста – преподавателя, научного сотрудника РГГУ.
   Выпускная квалификационная работа должна содержать самостоятельную исследовательскую часть, выполненную индивидуально по материалам, собранным или полученным самостоятельно обучающимся.
Темы выпускной квалификационной работы формулируются обучающимся во взаимодействии с научным руководителем и утверждаются на заседании кафедр факультета культурологии. В их основе могут быть материалы научно-исследовательских или научно-производственных работ кафедры, факультета, научных или производственных организаций. Выпускная квалификационная работа должна быть законченным исследованием, свидетельствующим об уровне профессиональных компетенций выпускника. Требования к содержанию, объему и структуре выпускной квалификационной работы бакалавра определяются РГГУ на основании Положения о выпускной квалификационной работе по образовательным программам высшего образования, - программам бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры.
Цель настоящих методических указаний – помочь студентам выполнить выпускную квалификационную работу и подготовить ее к защите. 
Методические указания определяют порядок выбора студентом-дипломником темы работы и ее утверждения, общие требования, предъявляемые к ней, освещают последовательность подготовки, структуру и содержание работы, а также требования к научно-справочному аппарату. 
В Методических указаниях представлена система оказания помощи и организации контроля за работой студентов-дипломников на всех этапах их работы над избранной темой со стороны научных руководителей и научных консультантов, а также определен порядок рецензирования и защиты квалификационной работы. 

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

Выпускная квалификационная работа является частью государственной итоговой аттестации. Она выполняется в целях систематизации теоретических знаний, полученных студентом за весь период обучения в университете, проверки умения использовать на практике методики исследования и проектирования, а также определения степени подготовленности выпускника к выполнению профессиональных обязанностей в качестве специалиста в области культурологии. 
Основные задачи квалификационной работы:
· закрепление навыков в научно-исследовательской и социально-практической работе в области культурологии;
· приобретение навыков самостоятельного поиска информации и изучения ситуации в целях выявления конкретных проблем;
· демонстрация уровня овладения методиками исследования и проектирования при решении поставленных в дипломной работе задач;
· выявление степени подготовленности студентов к работе в реальных условиях.
Квалификационная работа должна: 
· представлять собой самостоятельную научно-исследовательскую и практическую работу по профилю направления подготовки;
· содержать в систематизированном виде данные научного исследования;
· отражать ход и результаты выполнения исследования по выбранной теме;
· содержать принципиально новые данные или данные, обобщающие ранее известные положения с современных научных позиций или в ином аспекте;
· охватывать материалы дискуссионного и полемического характера.
Квалификационная работа также должна свидетельствовать об умении студента: 
· четко формулировать тему и оценивать степень ее актуальности;  
· обосновывать выбранные методы решения поставленных задач;
· самостоятельно работать с источниками, литературой и другими информационно-справочными материалами, проводить их анализ; 
· отбирать нужные факты, цифровые данные и другие сведения, анализировать и интерпретировать их, а также представлять их в различных формах;
· делать обоснованные  выводы,  формулировать  научные результаты работы и давать практические рекомендации;
· излагать свои мысли грамотно, литературным языком, правильно оформлять работу;
· проводить презентацию полученных результатов с использованием современных информационных и коммуникационных технологий.
Теоретическое исследование по выбранной теме должно обладать научной новизной, выполняться по малоизученной   проблеме или по отдельному ее аспекту. При раскрытии темы необходимо  применять современные подходы и методы научного анализа культурных объектов.
Квалификационная работа, являющаяся научно обоснованной разработкой проблемы, должна быть практически значимой.
Подготовка и написание квалификационной работы состоит из нескольких этапов.
1. Выбор темы и ее утверждение.
2. Обоснование структуры работы.
3. Составление библиографии, ознакомление с источниками и литературой, относящимися к теме квалификационной работы.
4. Сбор материалов.
5. Обработка и анализ полученной информации с применением современных научных методов и информационных технологий.
6. Формулирование выводов, которые должны быть дополнены практическими рекомендациями, а в случае теоретического исследования – научно обоснованной разработкой или альтернативной интерпретацией тех или иных концепций или позиций по теме дипломного исследования.
7. Оформление квалификационной работы в соответствии с установленными требованиями.

2. ПОДГОТОВКА КВАЛИФИКАЦИОННОЙ РАБОТЫ

2.1. Порядок выбора темы дипломного исследования и ее утверждения

Примерная тематика квалификационных работ разрабатывается выпускающей кафедрой, представляется в виде отдельного документа и периодически обновляется. 
Студенты выбирают тему ВКР в соответствии с профилем подготовки. 
При выборе темы ВКР студент руководствуется направленностью своих исследовательских интересов, а также существующим исследовательским заделом, сформированным в период обучения. Под исследовательским заделом понимается совокупность наработок, сделанных в процессе написания курсовых работ, рефератов и семинарских докладов по прослушанным дисциплинам. Обращение к совершенно новой для учащегося тематике при написании ВКР настоятельно не рекомендуется.  
В случае если в утвержденном перечне нет темы, удовлетворяющей научным и практическим интересам обучающегося, он вправе предложить свою тему ВКР в рамках своего направления подготовки (профиля)/специальности (специализации). Для этого обучающийся пишет заявление об утверждении предложенной им темы с обоснованием целесообразности её разработки для практического применения в соответствующей профессиональной области или на конкретном объекте профессиональной деятельности. Заявление об утверждении предложенной обучающимся темы в обязательном порядке согласовывается с руководителем ВКР на предмет согласия руководить подготовкой ВКР и отсутствия возражений по предлагаемой теме.
	Формулировка темы квалификационной работы должна давать ясное представление о том, что она предполагает решение конкретных научных или научно-практических задач. 
При формулировании темы квалификационной работы нужно учитывать цель и задачи, объект и предмет исследования, методы и направления научного поиска. 
Базой исследования и сбора материалов для квалификационной работы  могут быть организации, в которых студент проходит производственную практику. Обязательным условием является соответствие характера решаемых им задач теме квалификационной работы и направлению, по которому он защищается.
При выборе темы студент должен руководствоваться своим интересом к той или иной проблеме, направлениями научной работы преподавателей кафедры, рекомендациями профессорско-преподавательского состава, наличием специальной литературы, потребностями организации.
Перечень тем ВКР, предлагаемых обучающимся, рассматривается на заседании совета института, факультета, заседании учебно-научного центра, отделения и утверждается деканом факультета, руководителем учебно-научного центра, руководителем отделения. 
Тема ВКР утверждается на заседании кафедры и должна быть заранее согласована с научным руководителем. Студент и научный руководитель должны обосновать актуальность предложенной темы и правомерность формулировки, научную новизну и практическую значимость планируемой ВКР, доступность материалов по заявленной теме.
Кафедра назначает рецензента ВКР из числа компетентных преподавателей факультета, чья область научных интересов совпадает или близка тематике ВКР. Для магистерских ВКР рецензентом назначается преподаватель с другой кафедры. 
Студент, утвердив на заседании кафедры тему квалификационной работы, должен подать на имя заведующего соответствующей кафедры заявление в определенные сроки. 
Списки фамилий студентов-дипломников, тем квалификационных работ, фамилий научных руководителей и рецензентов по каждой работе представляются в деканат за подписью заведующего кафедрой. В списках указываются фамилия, имя, отчество выпускника, тема квалификационной работы, фамилия и инициалы, ученое звание, ученая степень (должность) научного руководителя, фамилии и инициалы рецензентов, их ученые звания и степени, должности и места работы.
В соответствии со списками деканат готовит проект приказа ректора университета об утверждении тем выпускных квалификационных работ. Приказ издается не менее чем за четыре месяца до начала государственной итоговой аттестации. После издания приказа выбор студентами тем по другим кафедрам, изменения в названии работ, замена научных руководителей и рецензентов допускаются в исключительных случаях не позднее чем за три недели до даты защиты ВКР на основании письменного заявления обучающегося, с обоснованием причин. Решение об изменении темы выпускной квалификационной работы и (или) назначении другого руководителя принимается на заседании кафедры, учебно-научного центра, отделения и оформляется протоколом заседания. Новая формулировка темы ВКР и (или) назначение нового руководителя утверждается приказом РГГУ.

2.2. Обязанности научного руководителя

В целях оказания студенту-дипломнику помощи в период подготовки и написания квалификационной работы кафедра назначает ему научного руководителя из числа профессорско-преподавательского состава, который утверждается приказом ректора университета.
Научный руководитель квалификационной работы:
· оказывает студенту-дипломнику консультационную помощь в процессе подготовки квалификационной работы;
· оказывает консультационную помощь обучающемуся в выборе темы ВКР; 
· после утверждения темы составляет задание и график выполнения ВКР; 
· на этапе подготовки квалификационной работы научный руководитель советует, как приступить к изучению темы, корректирует план работы;
· на консультациях дает рекомендации по поиску и подбору списка литературы и источников, по выбору методов исследования;
· указывает студенту-дипломнику на недостатки аргументации, композиции, стиля, оформления ВКР и предлагает способы их устранения;
· консультирует обучающегося о порядке прохождения процедуры предзащиты ВКР,
· оказывает необходимую помощь студенту по подготовке вступительного слова и презентации работы в ходе ее защиты на заседании ГЭК;
· оценивает качество выполнения ВКР в соответствии с предъявляемыми к ней требованиями.
Теоретически и методологически правильная разработка и освещение темы, а также качество содержания и оформления квалификационной работы целиком и полностью лежат на ответственности студента-дипломника, а не научного руководителя.
После получения окончательного варианта квалификационной работы научный руководитель составляет письменный отзыв о работе обучающегося.

2.3. Обязанности студента-дипломника

Студент-дипломник должен регулярно отчитываться о полученных результатах в сроки, установленные научным руководителем. Невыполнение студентом-дипломником указаний научного руководителя или неявка на консультацию без уважительных причин дают последнему основание для указания в отзыве этих фактов.
Обучающийся является единоличным автором выпускной квалификационной работы и несет полную нравственную и юридическую ответственность за самостоятельность ее выполнения, за все сведения, изложенные в ВКР, обоснованность (достоверность) выводов и защищаемых положений. 

2.4. Организация и планирование квалификационной работы

Студент-дипломник формулирует и согласовывает с научным руководителем предмет исследования, направления работы, средства достижения цели и способы решения задач. После утверждения темы и на основе индивидуального задания студент-дипломник разрабатывает и согласовывает с научным руководителем подробный план содержания квалификационной работы, в котором отражаются основные этапы ее подготовки и написания. 
 План квалификационной работы отражает специфику темы. В ходе его формирования получают свое конкретное выражение общая направленность темы, перечень рассматриваемых вопросов, наименование разделов, уточняется список литературы, определяются объекты исследования и источники получения исходной практической информации. В процессе составления плана определяется теоретический уровень и практическое значение работы в целом.
План составляется по форме, согласованной с научным руководителем. В дальнейшем он может уточняться в зависимости от хода исследования проблемы, наличия литературного и фактического материала.
 Квалификационная работа должна быть завершена и представлена научному руководителю не позднее, чем за 3 недели до проведения предзащиты, а на кафедру – в перепечатанном и переплетенном виде не позднее, чем за 10 дней до ее защиты на ГЭК.


2.5. Порядок работы с источниками и литературой

Работа с источниками и литературой должна начинаться еще в процессе выбора темы. Она приобретает важнейшее значение после согласования плана квалификационной работы.
Студент подбирает требуемую литературу самостоятельно. Научный руководитель при своевременном представлении списка исследовательской литературы студентом контролирует релевантность и актуальность выбранных студентом позиций.
В процессе работы над источниками и литературой рекомендуется делать выписки по фактам и событиям, относящимся к исследуемой проблеме. При этом следует точно указывать выходные данные источников и литературы, откуда сделаны выписки. В ходе работы студент-дипломник должен проверять достоверность документов. Широта и полнота изучения источников и литературы, умение выделить необходимое, главное, сопоставление и критический анализ различных данных, являются показателями качества исследований студента и навыков работы с научной литературой.


3. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ КВАЛИФИКАЦИОННОЙ РАБОТЫ

Основные компоненты квалификационной работы

Основными элементами квалификационной работы являются:
· титульный лист;
· содержание;
· введение;
· разделы и подразделы основной части;
· заключение;
· список использованных источников и литературы;
В число необязательных элементов, добавляющихся по желанию автора,
входят:
– обозначения и сокращения;
– определения;
– приложения.
	Допускается определения, обозначения и сокращения приводить в одном структурном элементе – «Определения, обозначения и сокращения».
Приложения в общий объем работы не входят.
Титульный лист
Титульный лист является первой страницей выпускной квалификационной работы. Титульный лист оформляется по единому образцу. Образец титульного листа ВКР приведен в Приложении 1. Название темы ВКР на титульном листе должно полностью совпадать с названием темы ВКР, утверждённой приказом РГГУ. Тема печатается заглавными буквами. На титульном листе ставится подпись заведующего кафедрой (руководителя учебно-научного центра или отделения) и руководителя ВКР, подтверждающие, что работа написана и оформлена в соответствии с установленными требованиями.
Содержание
В Содержании указываются введение, наименование всех глав и параграфов, заключение, список использованных источников и литературы и наименование приложений с указанием номеров страниц, с которых начинаются эти элементы работы (кроме приложений). Содержание помещается вслед за титульным листом (Приложение 2)
Введение
Введение должно содержать:
· обоснование актуальности научного исследования (обоснование темы);
· объект исследования;
· предмет исследования;
· цель квалификационной работы;
· перечень задач, выполнение которых необходимо для достижения цели, ожидаемый результат; 
· обзор источников, анализируемых в исследовании;
· обзор исследовательской литературы (для бакалавров), степень разработанности (изученности) темы (для магистров);
· методологию исследования;
· описание структуры выпускной квалификационной работы.
Под источниками рекомендуется понимать тексты (вербальные, визуальные, аудиовизуальные, аудиальные), которые в выпускной квалификационной работе становятся материалом для исследования, к ним ставятся вопросы и применяется методологический инструментарий. Студенту в процессе написания ВКР необходимо проблематизировать медиальную природу источников, дать развернутую характеристику источников.
Примеры источников: художественные произведения, фильмы, сериалы, арт-объекты, экспозиции, выставочные проекты и т.д. и т.п. 
При составлении критического обзора источников и литературы нужно определить, что они дают для изучения поставленной проблемы, а также обратить внимание, на какие источники опираются их авторы. При этом следует помнить, что критический анализ исследуемых источников и литературы не следует подменять простым перечислением работ и их авторов.
Обзор использованных источников и литературы может быть построен по тематическому или предметному принципу, содержать оценку студента, показать степень проработанности проблемы, выявить недостаточно изученные вопросы. 
Объект исследования – феномен/явление культуры, в отношении которого ставится исследовательская проблема.
Предмет исследования – это та проблема, на которую направлено исследование.
Цель исследования – это конечный результат выполнения квалификационной работы. Задачи – это пути для достижения цели исследования. 
Характеристика методологии исследования предполагает описание конкретных методов, используемых студентом (например, структурно-семиотический подход, методы визуальных исследований, дискурс-анализ и т.д.). А также указание на имена авторов, чей теоретико-методологический аппарат использует студент в своем исследовании, и раскрытие понятий, которые будут применены как методологические инструменты. Не допускается некорректно обобщенная характеристика методологии, такая как «общекультурологические методы», «метод сравнения», «метод анализа» и т.д..

Основная часть квалификационной работы

Основная часть квалификационной работы, независимо от выбранной темы исследования, должна состоять из главы, отражающей теоретические аспекты выбранной темы, и главы, в которой приводятся методика и техника исследования, осуществляется анализ источников, излагаются полученные результаты, даются практические рекомендации и формулируются выводы. 
Содержание глав и параграфов основной части должно точно соответствовать теме квалификационной работы и полностью ее раскрывать. Оно также должно демонстрировать способность выпускника сжато, логично и аргументировано излагать собранный, систематизированный и проанализированный материал. 
Текст основной части должен содержать:
· теоретико-методические основы изучаемой проблемы;
· выявление и анализ изучаемой проблемы;
· разработку и обоснование исследовательской позиции и основных ее компонентов.
Обязательным требованием, предъявляемым к языку написания квалификационной работы, является безупречная грамотность. Наличие орфографических, грамматических и пунктуационных ошибок, а также стилистических погрешностей снижают ценность любого, пусть даже новаторского по содержанию, научного исследования. Язык изложения материала исследования позволяет судить о культуре письменной речи ее автора, а, следовательно, необходимо научное и литературное редактирование текста квалификационной работы. Научное редактирование предполагает проверку подбора терминов, точности логических посылок и выводов, достоверности привлекаемых источников. Литературное редактирование, в свою очередь, предполагает проверку соблюдения норм современного литературного языка. Оба вида редактирования направлены на устранение всевозможных ошибок и повышение содержательности текста квалификационной работы. 
Количество глав квалификационной работы определяется студентом-дипломником совместно с научным руководителем с учетом особенностей темы (как правило, не более трех глав и два-четыре параграфа в каждой главе). Изложение содержания работы должно быть строго логичным. Особое внимание следует обратить на переход от одного параграфа к другому. Не разрешается закачивать главы и параграфы табличными и рисуночными материалами.
Текст каждой главы следует начинать с нового листа. Каждый новый параграф печатается на странице, на которой был закончен предыдущий параграф. 
Каждая глава квалификационной работы должен заканчиваться выводами.
При цитировании источников и литературы по тексту работы внизу страницы делается подстрочная ссылка (с указанием автора, названия, издательства, года издания и номера страницы цитаты).
Заключение
В Заключении подводятся итоги проведенного исследования, в обобщенном виде излагаются выводы изучения вопросов, сформулированных в цели и задачах квалификационной работы, намечаются перспективы дальнейшей разработки темы. В Заключении  студент-дипломник должен обоснованно изложить свои взгляды на основные вопросы, рассмотренные в работе. Заключение не должно содержать новых сведений, фактов, аргументов и т. п., а выводы должны логически вытекать из основного текста работы.
Список использованных источников и литературы
Список использованных источников и литературы содержит источники и литературу, использованные студентом в ходе подготовки и написания квалификационной работы. Структура списка:
1) Источники. Под источниками рекомендуется понимать тексты (вербальные, визуальные, аудиовизуальные, аудиальные), которые в выпускной квалификационной работе становятся материалом для исследования, к ним ставятся вопросы и применяется методологический инструментарий. 
2) Исследовательская литература (монографии, сборники, учебники, учебные пособия, статьи из сборников и периодических изданий, рецензии, авторефераты, диссертации, в том числе на электронных носителях, словари). Исследовательская литература - это тексты, которые используются для уточнения терминологии, поиска алгоритмов анализа, уточнения контекстов, в которых функционируют тексты источников.
3) Ресурсы Интернет (сайты, порталы).
Приложения
Приложения содержат текстовые документы, фотографии, иллюстрации, графики, диаграммы, схемы, карты, таблицы. Они служат для иллюстрации отдельных положений исследуемой проблемы или являются результатом предлагаемых рекомендаций автора. Приложения помещают после списка источников и литературы в порядке их упоминания в тексте. 
Каждое приложение следует начинать с нового листа, в правом верхнем углу которого пишется слово “Приложение” и номер, обозначенный арабской цифрой (без знака №), например: Приложение 1. В левом нижнем углу следует указать, на основании каких источников составлено приложение.
В подписи к иллюстрации репродукций произведений искусства или фотографий (архитектуры, скульптуры, иных трехмерных объектов) обязательно указывается: автор, название, дата создания, техника исполнения (кроме архитектуры), размеры, место хранения или местоположение. Для натурных фото желательно указывать источник.
Текст квалификационной работы должен быть вычитан автором. 

4. ОФОРМЛЕНИЕ КВАЛИФИКАЦИОННОЙ РАБОТЫ

4.1. Общие положения

Квалификационная работа должна быть подготовлена в одном экземпляре и переплетена в прошитую обложку. Текст квалификационной работы должен быть отредактирован и вычитан. 
Объём выпускной квалификационной работы (без учета титульного листа, содержания, списка литературы и приложений) составляет:
– для бакалаврской работы – не менее 70 страниц текста;
– для магистерской диссертации – не менее 80 страниц текста.
Образцы оформления титульного листа квалификационной работы, содержания, списка сокращений, списка использованных источников и литературы приведены в Приложениях. 
Квалификационная работа должна быть оформлена на одной стороне листа бумаги формата А4. 
Текст следует печатать через 1,5 межстрочных интервала с использованием шрифта Times New Roman, кегль 14, соблюдая следующие размеры полей: левое – 30 мм, правое – 10 мм, верхнее – 20 мм, нижнее – 20 мм. Абзацы в тексте следует начинать с отступа, равного 12,5 мм. Выравнивание – по ширине полосы набора.
На титульном листе ставится подпись заведующего кафедрой, подтверждающая допуск квалификационной работы к защите, а также подписи научного руководителя, подтверждающие готовность квалификационной работы к защите перед государственной аттестационной комиссией.
Главы и параграфы должны иметь заголовки. Заголовки глав оформляют по центру без точки в конце, а параграфов – с абзаца. Каждую главу нужно начинать с новой страницы. 
Заголовки глав печатаются прописными буквами, а заголовки параграфов – строчными буквами. Заголовки не подчеркиваются, и в конце заголовка точка не ставится. 
Заголовки глав и параграфов нумеруются арабскими цифрами. Например, первая глава нумеруется как «1», а ее параграфы – соответственно «1.1», «1.2», «1.3».
Названия глав и параграфов выделяются жирным шрифтом. 
Список использованных источников и литературы печатается через 1,5 интервала, каждое название начинается с абзаца. Список использованных источников и литературы имеет сквозную нумерацию.

4.2. Нумерация страниц
Страницы в квалификационной работе нумеруют арабскими цифрами, используя шрифт Times New Roman, кегль 12, с соблюдением сквозной нумерации по всему тексту. Номер страницы проставляется в центре верхней части страницы без точки. Титульный лист включают в общую нумерацию страниц работы. Номер страницы на титульном листе не проставляется.
Не включаются в общую нумерацию сопроводительные документы к квалификационной работе, представляемые на защиту в ГЭК: задание на выполнение работы, отзыв научного руководителя, отзывы оппонентов, справка о внедрении результатов дипломного исследования, демонстрационный материал для публичной защиты.
Схемы, рисунки, таблицы и другой иллюстративный материал, по необходимости расположенные в тексте квалификационной работы на отдельных листах, включаются в общую нумерацию страниц.

4.3. Правила цитирования

Цитата является точной, дословной выдержкой из какого-либо текста, включенного в собственный текст. Цитаты, как правило, приводятся только для подтверждения аргументов автора. При цитировании наибольшего внимания заслуживают научная и специальная литература и документальные источники. Обзорную литературу следует цитировать только при необходимости (например, для того чтобы оспорить некоторые выводы авторов).
Общий подход к цитированию состоит в том, что цитаты могут быть в каждой главе и параграфе, за исключением тех мест, в которых автор развивает свою позицию или подытоживает результаты дипломного исследования.
Квалификационная работа не должна быть переполнена цитатами, которые плохо связаны между собой. Если же требуется большее количество цитат, то их лучше давать в пересказе с указанием на источник.
При цитировании чужой текст заключается в кавычки и приводится  в той грамматической форме, в которой дан в первоисточнике.
Если цитата воспроизводит только часть предложения цитируемого текста, то после открывающихся кавычек ставят отточие и начинают ее со строчной буквы. Внизу страницы под чертой приводится библиографическая ссылка (сноска) на издание, из которого взята цитата. Если тезис автора воспроизводится не дословно, а в пересказе, все равно требуется библиографическая ссылка (сноска).

4.4. Научно-справочный аппарат

Научно-справочный аппарат квалификационной работы состоит из двух взаимосвязанных частей: подстрочных ссылок и списка использованных источников и литературы.
Оформление списка производится в соответствии с требованиями, изложенными в действующих нормативно-методических материалах.
Источники и литература на иностранном языке указываются на языке оригинала с соблюдением орфографических норм для соответствующего языка (в том числе употребление прописных и строчных букв).
Список использованных источников и литературы печатается через 1,5 интервала. Иностранные источники располагают в алфавитном порядке, причем сначала перечисляется литература на языках, в основе которых лежит кириллица, затем – латиница и иероглифическое письмо. 
Подстрочные ссылки печатаются через один интервал. 
Оформление научно-справочного аппарата необходимо выполнять в соответствии с требованиями государственных стандартов: ГОСТ Р 7.0.5 – 2008 Национальный стандарт Российской Федерации. Система стандартов по информации, библиотечному и издательскому делу. Библиографическая ссылка. Общие требования и правила составления.
Примеры библиографического описания и библиографических ссылок (сносок) доступны на сайте Научной библиотеки РГГУ. 

5. ПРОВЕДЕНИЕ ПРЕДЗАЩИТЫ И ЗАЩИТЫ КВАЛИФИКАЦИОННЫХ РАБОТ, ИХ ПОСЛЕДУЮЩЕГО ХРАНЕНИЯ И ИСПОЛЬЗОВАНИЯ

5.1. Порядок проведения предзащиты квалификационной работы

Цель предварительной защиты квалификационной работы, которая организуется выпускающей кафедрой, – проверка готовности работы к защите. Порядок предзащиты определяется кафедрой. Как правило, она проводится не позднее, чем за три недели до защиты на заседании кафедры.
 На предзащиту студент-дипломник обязан представить рабочий вариант квалификационной работы и дополнительные материалы, сопровождающие его выступление и иллюстрирующие результаты проведенных им научно-исследовательских и практических изысканий.
После окончательной доработки выпускной квалификационной работы с учетом замечаний и рекомендаций, полученных студентом в ходе ее предзащиты на кафедре, научный руководитель пишет на нее отдельный отзыв по установленной форме, в котором всесторонне характеризует проведенное выпускником дипломное исследование, указывая:
· актуальность темы;
· соответствие содержания квалификационной работы целевой установке и специализации кафедры;
· научный уровень, полноту и качество разработки темы; 
· степень самостоятельности, личного творчества, инициативы студента;
· полноту использования  материалов, источников и литературы;
· умение работать с литературой, анализировать, обобщать, делать научные и практические выводы;
· систематичность и грамотность изложения материала;
· обоснованность использованных методов исследования и методик анализа;
· правильность оформления квалификационной работы;
· ценность выводов;
· рекомендации по внедрению или опубликованию  отдельных положений и разделов квалификационной работы.
В отзыве научный руководитель отмечает положительные стороны работы и обращает  внимание на имеющиеся недостатки, не устраненные в ходе исследования. В заключении отзыва определяется профессиональный уровень подготовки студента-дипломника и излагается мнение о допуске квалификационной работы к защите. 
Отзыв научного руководителя не должен содержать балльной оценки.
После проведения предварительной защиты квалификационной работы и рецензирования секретарю ГЭК за три дня до ее защиты должны быть представлены:
· экземпляр квалификационной работы в переплете, подписанный научным руководителем и заведующим кафедрой;
· USB-флеш-носитель с электронной версией квалификационной работы, подписанным лицензионным договором и материалами ее презентации;
· отзыв научного руководителя;
· рецензия оппонента.
Обучающийся несет ответственность за соответствие текста ВКР на бумажном и электронном носителях.
Завершенная ВКР предоставляется руководителю не позднее, чем за 10 дней до даты защиты.

5.2. Рецензирование квалификационной работы 

По каждой квалификационной работе назначается рецензент, который утверждается соответствующим приказом ректора университета. 
Для рецензирования бакалаврской ВКР назначается внутренний рецензент из числа членов кафедры, на которой выполнялась квалификационная работа. Для рецензирования магистерской ВКР назначается внешний оппонент – из числа преподавателей других подразделений РГГУ, специализирующихся по данной тематике, а также из числа специалистов других учреждений, организаций и предприятий, ведущих научную или практическую деятельность по проблемам, затрагиваемым в конкретной квалификационной работе.
После получения положительного отзыва от научного руководителя и инструментальной проверки на наличие некорректных заимствований студент направляет ВКР рецензенту не позднее чем за десять дней до защиты.
В рецензии на квалификационную работу должна быть дана оценка: актуальности темы, выбранной выпускником, степени соответствия содержания выпускной квалификационной работы поставленной цели и сформулированным задачам, ее главных достоинств, практического значения и научной обоснованности полученных результатов, соответствия оформления работы основным требованиям, а также отмечены основные недостатки и замечания. Итоговыми оценками уровня профессиональной подготовки квалификационной работы также являются ее соответствие требованиям Федерального государственного образовательного стандарта. Рецензент обязан давать не только качественную, но и количественную (балльную) оценку результатов труда студента по написанию и оформлению квалификационной работы (например: «работа заслуживает оценки отлично», «работа заслуживает оценки хорошо», «работа заслуживает удовлетворительной оценки»). Форма рецензии приведена в Приложении 3. 
Отрицательный отзыв руководителя ВКР и (или) рецензента не является основанием для не допуска ВКР к защите.
ВКР проверяется в системе «Антиплагиат» один раз. Минимальные требования к оригинальности выпускных квалификационных работ, установленные Положением о ВКР:
– не менее 70% для выпускной квалификационной работы бакалавра;
– не менее 75% для выпускной квалификационной работы магистра.
Процент оригинальности выпускной квалификационной работы ниже установленных настоящим Положением значений, наносит ущерб репутации автора и может являться основанием для выставления комиссией ГЭК неудовлетворительного результата на защите ВКР.

5.3. Подготовка доклада и презентации квалификационной работы

Процедура защиты квалификационной работы включает доклад студента-выпускника, важным элементом которого является презентация проведенного им дипломного исследования и представление его основных результатов. Презентация обеспечивает наглядность представляемых материалов, дает возможность членам ГЭК оценить как научную и практическую значимость результатов квалификационной работы, так и способность студента-дипломника дать их компактное изложение.
Рекомендации по оформлению презентации:
– на титульном слайде необходимо указать наименование ВУЗа, факультета/учебно-научного центра/отделения, тему работы, фамилию, имя и отчество докладчика и руководителя;
– слайды рекомендуется пронумеровать (указав номер текущего слайда и количество слайдов всего); 
– сочетание цветов фона и текста должно быть таким, чтобы текст легко читался; 
– рекомендуемый размер шрифта не ниже 24 pt; 
– без крайней необходимости не рекомендуется использовать в презентации звуковые эффекты и эффекты анимации;
– не следует перегружать слайды текстом, слайды должны демонстрировать лишь основные положения доклада; 
– иллюстрации (рисунки, графики, таблицы) должны иметь название; 
– рекомендуется сохранить презентацию в формате PDF. 
Дополнительные материалы, подкрепляющие выступление и не вошедшие в презентацию, могут быть оформлены в виде раздаточного материала к докладу.
Продолжительность доклада, сопровождающегося презентацией, не должно превышать 10 минут. Выступление должно в первую очередь давать представление об актуальности темы квалификационной работы, объекте, предмете, цели исследования, методах исследования. Основная часть доклада должна содержать: краткую характеристику и анализ источников исследования, описание исследовательской модели, результаты проведенного студентом-дипломником анализа. В заключении приводятся выводы по результатам квалификационной работы.

5.4. Порядок хранения и использования квалификационных работ

Выпускные квалификационные работы хранятся на кафедре, в учебно-научном центре, отделении в течение пяти лет после защиты. 
Тексты выпускных квалификационных работ, за исключением текстов, содержащих сведения, составляющие государственную тайну, размещаются кафедрой, учебно-научным центром, отделением в электронно-библиотечной системе РГГУ (ЭБС). Для размещения в ЭБС обучающийся сдает электронную версию ВКР в формате *pdf и заполненное с его стороны согласие на размещение электронной версии ВКР в ЭБС университета. В случае выполнения ВКР двумя и более обучающимися разрешение оформляется каждым из обучающихся. Название файла должно иметь следующий формат: Фамилия и инициалы студента, краткое название ВКР. (например, Иванова М.И. Пробл. реализации Конституции).

6. ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ

Описание показателей, критериев и шкалы оценивания 

Основными критериями оценки работы являются: 
· актуальность и новизна темы, сложность ее разработки;
· сочетание теории и практики;
· полнота использования источников, отечественной и иностранной специальной литературы по рассматриваемым вопросам;
· глубина анализа собранных фактических данных по объекту исследования;
· обоснованность привлечения средств и методов решения поставленных задач;
· умение анализировать и интерпретировать полученные результаты;
· научное, методическое и практическое значение предложений, выводов и рекомендаций, степень их обоснованности и возможность реального внедрения;
· четкость и грамотность изложения материала, качество оформления работы;
· умение вести полемику по теоретическим и практическим вопросам квалификационной работы, глубина и правильность ответов на вопросы членов ГЭК и замечания рецензентов.
Оценки «отлично» заслуживают квалификационные работы, темы которых научно обоснованы, представляют теоретический, методический или практический интерес, свидетельствуют об использовании автором адекватных приемов анализа, современных методов и средств решения поставленных задач и способствуют решению научно-теоретических, методических или практических задач. Структура квалификационной работы, оцененной на «отлично», должна быть четкой, логичной и соответствовать поставленной цели. В заключении следует представлять четкие, всесторонне обоснованные выводы, которые вносят вклад в разрешение поставленной проблемы, намечают перспективы для ее дальнейшей разработки. Работа должна быть написана литературным языком, тщательно выверена, научно-справочный аппарат, соответствовать действующим ГОСТам, при необходимости содержать приложения в виде схем, таблиц, графиков, иллюстраций и так далее.
Условием получения отличной оценки являются краткость и логичность вступительного слова студента-дипломника, в котором отражены основные положения квалификационной работы, а также четкие и аргументированные ответы на вопросы, заданные членами ГЭК.
В тех случаях, когда квалификационная работа не в полной мере отвечает перечисленным выше требованиям, она оценивается более низким баллом. 

Критерии оценки выпускной квалификационной работы

	Показатели оценивания
ВКР
	Критерии оценивания ВКР/оценка ВКР

	
	Недостаточный уровень/
Неудовлетворительно
	Базовый уровень/
Удовлетворительно
	Средний уровень/
Хорошо
	Высокий уровень/
Отлично

	Актуальность темы
	Есть неточности
в формулировке
темы, актуальность
не обоснована,
научная проблема
не обозначена.
	Выбранная тема
корректно сформулирована
и может быть признана
актуальной как с теоретической, так и с практической точек зрения.
	Выбранная тема
Корректно сформулирована и является актуальной для теории и практики, что доказано в работе.
	Выбранная тема в
целом или отдельные её аспекты отличаются оригинальностью,
отражает актуальную
для современного
общества науки проблему, что обоснованно доказано в работе.

	Качество выполнения работы
	Есть неточности
 и грубые ошибки  в выполнении  работы,
качество не соответствует требованиям.
Актуальность не обоснована, научная проблема не обозначена.
Проблема не раскрыта. Аргументация положений работы поверхностная. Предложения по результатам работы отсутствуют.
	Есть неточности
 и отдельные ошибки  в выполнении работы,
качество соответствует требованиям. Ошибки и небрежность в оформлении сносок, списка источников и литературы, научно-справочного аппарата.
Выбранная тема корректно сформулирована и может быть признана актуальной как с теоретической, так и с практической точек зрения.
Проблема раскрыта не полностью. В работе не в полной мере использованы необходимые для раскрытия темы научная литература, а также материалы исследований. Выводы и предложения носят формальный бездоказательный характер. Выводы не сделаны и/или выводы не обоснованы
	Есть неточности
в выполнении работы, ошибки и небрежность в оформлении сносок, списка источников и литературы, научно-справочного аппарата. Выбранная тема корректно сформулирована и является актуальной для теории и практики, что доказано в работе.
Проблема раскрыта. Показано знание базовой учебной и научной литературы по исследуемой проблематике. Проведен грамотный и корректный анализ источников. Не все выводы и предложения аргументированы. Не все выводы сделаны и/или обоснованы.
	Качество выполнения работы соответствует требованиям. Сноски, список источников и литературы, научно-справочный аппарат оформлены без ошибок. Выбранная тема в целом или отдельные её аспекты отличаются оригинальностью, отражают актуальную для современной культуры или науки проблему, что обоснованно доказано в работе. 
Проблема раскрыта глубоко и всесторонне. Показано глубокое знание учебной и научной литературы по исследуемой проблематике. Проведен грамотный и корректный анализ источников. Выводы и предложения аргументированы.

	Содержание и оформление презентации. Научный уровень доклада, степень освещенности в нем вопросов темы исследования, значение сделанных выводов
	Компьютерная презентация отсутствует или оформлена небрежно, с наличием множества ошибок, имеются множественные несоответствия иллюстративной части и текста выпускной квалификационной работы. Во время защиты выпускной квалификационной не раскрыта актуальность темы исследования или не обоснована научная новизну работы. Слабое владение культурологической  терминологией.
В докладе имеются ошибки, обучающийся плохо ориентируется в работе, показывает слабое владение материалом. 
	Компьютерная презентация содержит неструктурированный текст. Во время защиты выпускной квалификационной работы обучающийся нечетко раскрыл актуальность заявленной темы; не смог убедительно обосновать научную новизну своей работы; не обосновал выбранную теоретическую литературу. Во время ответа на дополнительные вопросы обучающийся путался, давал неточные ответы, не мог обосновать свою позицию. Слабое владение культурологической терминологией.
	Компьютерная презентация оформлена грамотно, однако недостаточно аккуратно; размещение и компоновка имеют единичные несущественные ошибки, которые не отражаются на качестве презентации в целом. Во время защиты выпускной квалификационной работы обучающийся при наличии отдельных недочетов продемонстрировал умение раскрыть актуальность заявленной темы; доказал научную новизну своей работы и проиллюстрировал ее. Уверенное владение культурологической терминологией. Есть небольшие неточности в обосновании выбранной теоретической литературы. Есть неточности при анализе источников. Обучающийся демонстрировал уверенное владение культурологической терминологией
	Компьютерная презентация является качественной, информативной, представленный материал хорошо структурирован. Во время защиты выпускной квалификационной работы обучающийся продемонстрировал умение раскрыть актуальность заявленной темы; доказал научную новизну своей работы и проиллюстрировал ее. Доклад чётко и грамотно выстроен,  содержателен, обучающийся ориентируется в работе, владеет материалом, грамотно отвечает на вопросы. Обучающийся продемонстрировал высокий уровень владения культурологической терминологией.

	Новизна исследования
	Во время защиты выпускной квалификационной не раскрыл актуальность темы исследования или не обосновал научную новизну своей работы. Новизна отсутствует.
	Во время защиты выпускной квалификационной работы обучающийся нечетко раскрыл актуальность заявленной темы; не смог убедительно обосновать научную новизну своей работы Новизна отсутствует, но имеются интересные предпосылки отражения новых идей.
	Во время защиты выпускной квалификационной работы обучающийся при наличии отдельных недочетов продемонстрировал умение раскрыть актуальность заявленной темы; доказал научную новизну своей работы Исследование содержит элементы новизны, но в описании имеются неточности.
	Во время защиты выпускной квалификационной работы обучающийся продемонстрировал умение раскрыть актуальность заявленной темы; доказал научную новизну своей работы Исследование обладает научной новизной.

	Оформление выпускной квалификационной работы
	По своему стилистическому оформлению работа не соответствует предъявляемым требованиям. Ограниченный список источников и литературы. Некорректное использование и оформление научно-справочного  аппарата.
В оформлении ВКР имеются грубые ошибки и неточности.
	По своему стилистическому оформлению работа не соответствует всем предъявляемым требованиям. Ограниченный список библиографических источников по теме работы. В оформлении ВКР имеются отдельные ошибки и неточности. Присутствуют грубые ошибки и небрежность в оформлении сносок, списка источников и литературы, научно-справочного аппарата.
	По своему стилистическому оформлению работа соответствует предъявляемым требованиям. Составлена оптимальная библиография по теме работы. Присутствуют ошибки и небрежность в оформлении сносок, списка источников и литературы, научно-справочного аппарата. В оформлении ВКР имеются единичные ошибки и неточности.
	По своему стилистическому оформлению работа полностью соответствует всем предъявленным требованиям. Широко представлена библиография по теме работы. В оформлении ВКР ошибок нет. Грамотное оформление сносок, списка источников и литературы, научно-справочного аппарата.

	Теоретико-методологическая основа исследования
	Выбранная теоретическая литература не соответствует теме, не используется при анализе источников.
	Выбранная теоретическая литература соответствует теме, но не используется при анализе источников.
	Выбранная теоретическая литература соответствует теме, используется при анализе источников, но допускаются неточности при работе с понятиями и концепциями.
	Выбранная теоретическая литература соответствует теме, грамотно используется при анализе источников.

	Анализ источника. Практическая значимость
	Практическая значимость отсутствует, не выполнен анализ источников. 
	Практическая значимость обозначена, анализ источников выполнен с грубыми ошибками.
	Анализ источников содержит ошибки и недочеты. Практическая значимость описана и представлены отдельные варианты применения данных исследований, обучающийся допускает небольшие неточности в формулировках. 
	Анализ источников выполнен качественно. Практическая значимость описана и грамотно представлены варианты применения данных исследований. 

	Проработанность методологии
	Методология не проработана.
	Имеются отдельные смысловые намёки на методологию, выбранная методологии не подходит для анализа источника.
	Методология проработана, обозначены направления применения, встречаются отдельные недочёты.
	Методология проработана и представлена.

	Ответы на дополнительные вопросы
	Обучающийся не смог ответить на вопросы рецензента; членов государственной экзаменационной комиссии.
	Ответы обучающегося на вопросы и критические замечания не полные. Обучающийся не смог надлежащим образом ответить на вопросы рецензента; членов государственной экзаменационной комиссии.
	Ответы обучающегося на вопросы и критические замечания представлены в достаточном объеме. Обучающийся продемонстрировал умение грамотно и корректно вести научную дискуссию, но допускал неточности и ошибки.
	Ответы на вопросы и критические замечания представлены в полном объеме. Обучающийся дал исчерпывающие ответы на вопросы рецензента; членов государственной экзаменационной комиссии. Обучающийся продемонстрировал грамотное и корректное ведение научной дискуссии.


	




Приложение 1. Образец оформления титульного листа ВКР (бакалавриат, кафедра ИТК)
Федеральное государственное автономное образовательное учреждение
высшего образования
«Российский государственный гуманитарный университет»
(ФГАОУ ВО «РГГУ»)
 Факультет культурологии
название института/факультета 
 Кафедра истории и теории культуры
название кафедры/учебно-научного центра/отделения 
 
                 Выпускная квалификационная работа   

бакалаврская работа/магистерская диссертация
                    вид выпускной квалификационной работы 
на тему:  	«БОЛЬШИМИ БУКВАМИ» 

 
 
Выполнил                 ФИО
                                                           фамилия, имя, отчество обучающегося 
 
направление подготовки/специальность 
51.03.01 Культурология/51.04.01 Культурология
код, название направления подготовки/специальности 
направленность (профиль)/специализация 
 
название направленности (профиля)/специализации 
 
курс/форма обучения 
                                                                                                                          Руководитель ВКР  
                                                          __________________________/ __________  
                                                                                           (ученая степень, ученое звание, должность ФИО)          (подпись) 
 
                                 «_____»___________ 202___ г.  
Заведующий кафедрой/ 
Руководитель УНЦ/отделения 
__________________________/ __________  
(ученая степень, ученое звание, Фамилия И.О.)                       (подпись)  
«_____»___________ 202___ г.  
Москва 2026 
Приложение 2. Образец структуры ВКР (Содержание)

Содержание
Введение…………………………………………………………………….3
ГЛАВА 1. Nnnnn……………………………………………………………8
1.1. Nnnnn……………………………………………………………………8
1.2. Nnnnn……………………………………………………………………13
1.3. Nnnnn……………………………………………………………………

ГЛАВА 2. Nnnnn……………………………………………………………16
2.1. Nnnnn……………………………………………………………………16
2.2. Nnnnn……………………………………………………………………18
2.3. Nnnnn……………………………………………………………………

ГЛАВА 3. Nnnnn……………………………………………………………16
3.1. Nnnnn……………………………………………………………………16
3.2. Nnnnn……………………………………………………………………18
3.3. Nnnnn…………………………………………………………………….
Заключение…………………………………………………………………..20

Список источников и литературы………………………………………….22
Приложения………………………………………………………………….26 


Приложение 3. Форма рецензии оппонента на ВКР

РЕЦЕНЗИЯ
НА ВЫПУСКНУЮ КВАЛИФИКАЦИОННУЮ РАБОТУ
 
ФИО обучающегося: _______________________________________________________
Направление подготовки (специальность): _____________________________________
Направленность (профиль)/Специализация: ____________________________________
 
на тему: _________________________________________________________________	 
 _________________________________________________________________________
Актуальность и значимость темы выпускной квалификационной работы. 
Цели и задачи исследования – анализ четкости их формулирования и соответствия содержанию работы. 
Структура и содержание работы – оценка логичности, полноты и последовательности изложения, а также качества анализа теоретической и практической частей. 
Теоретическая база – оценка использованной литературы и достоверности данных, а также потенциального вклада работы в науку или практику. 
Достоинства работы – выделение сильных сторон работы. 
Выводы – общая оценка результатов, их соответствие поставленным задачам, а также перспективы дальнейших исследований. 
Недостатки работы – указание на слабые места, которые требуют доработки, с конкретными обоснованиями. 
Рекомендации – предложения по доработке работы (если требуется). 
 


Рецензент
	
	/
	/

	(Фамилия Имя Отчество)
	(должность, ученая степень, ученое звание, ФИО)
	(подпись)


   
С рецензией на ВКР ознакомлен:
	
	/
	/

	(Фамилия Имя Отчество студента)
	(подпись)
	(дата ознакомления)
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Федеральное государственное автономное образовательное учреждение высшего образования 
«Российский государственный гуманитарный университет» (ФГАОУ ВО «РГГУ») 
 (
ФИО
 
обучающегося
:
 
 
Кафедра/УНЦ/Отделение:
 
 
Направление 
подготов
ки
 (специальность):
 
 
Направленность (профиль)/Специализация:
 
 
Руководитель:
 
 
 
)ОТЗЫВ РУКОВОДИТЕЛЯ
О РАБОТЕ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ В ПЕРИОД ПОДГОТОВКИ  ВЫПУСКНОЙ КВАЛИФИКАЦИОННОЙ РАБОТЫ  
на тему:  	 

 
1. Характеристика ВКР:  
Актуальность темы исследования. 
Теоретическая и практическая значимость исследования. 
Четкость формулировок цели и задач исследования. 
Логичность изложения материала. Наличие аргументированных выводов по результатам работы, их соответствие целевым установкам. 
Наличие обоснованных предложений. 
Возможность использования результатов исследования в научно-практической деятельности. 
Способность автора выпускной квалификационной работы к исследовательской деятельности (умение и навыки искать, обобщать, анализировать материал и делать выводы). 
Уровень знаний, умений и навыков, характеризующих сформированность компетенций, установленных образовательной программой и подготовленность обучающегося к самостоятельной профессиональной деятельности.  

 Доля (%) заимствований ВКР: 
Согласно отчету системы «Антиплагиат» заимствования в авторском тексте оформлены корректно / некорректно и составляют -- %, что меньше / больше допустимого объема заимствований для ВКР. 
 
2. Характеристика деятельности обучающегося в период выполнения выпускной квалификационной работы (степень добросовестности, работоспособности, ответственности, аккуратности и т.д.): 

3. Общее заключение: выпускная квалификационная работа полностью соответствует / в основном соответствует / не соответствует требованиям, предъявляемым к выпускным квалификационным работам и может быть рекомендована к защите на заседании государственной экзаменационной комиссии.  

Приложение: Отчет (справка) о проверке на объем заимствования на ___ л. в 1 экз. 
 
Руководитель ВКР                                                                        / 	 
(ученая степень, ученое звание, должность, ФИО) 	                       (подпись) 
 
С отзывом на выпускную квалификационную работу  ознакомлен: 
 
                               	              / 	                                                   / 

     Фамилия Имя Очество студента 	                                                      (подпись) 	                                       (дата ознакомления)
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